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Beslutande:

Hans-Erik Lindgren Ann-Marie Granholm
Christan Dahlin Camilla Roslund-Nordling
Ann-Sofi Storbjork Pentti Silvennoinen

Boris Nygard

Irene Stréomberg Nina Brannkarr-Friberg
Madeleine Englund-Svenlin Andreas Kronqvist
Ulla-Maria Astrand Karin Saarukka

Ovriga:

Martin Ahlskog, rektor

Wallis Pontus, ekonomichef
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§79
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§83

Motets 6ppnande
Beslutsforslag:

Beslut:

Motets behorighet
Beslutsforslag:

Beslut:

Val av tva protokolljusterare

Beslutsforslag:

Beslut:

W KVARNEN

Motet Oppnas av styrelseordférande Hans-Erik Lindgren kl. 15.00.

Motet konstateras vara lagenligt sammankallat och beslutfort.

Motet valjer Boris Nygard och Irene Stromberg till protokolljusterare.
Protokollet justeras elektroniskt.

Godkannande av foredragningslistan

Beslutsforslag:

Beslut:

Foredragningslistan godkanns i foreliggande form.

Ekonomisk rapport 1-11/2024

Beredning:  Ekonomichef Pontus Wallis, 040-486 5619
Epost: pontus.wallis@kvarnen.fi

Beslutsforslag:

Beslut:

Rapporten presenteras pa motet

Slutliga statsandelar for fritt bildningsarbete 2024

Beslutsforslag:

Beslut:

Statsandelsuppgifterna antecknas till kinnedom. Bilaga 1 § 83
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§84

§ 85

Budget 2025 och ekonomiplan 2026-2027

Beredning: Rektor Martin Ahlskog, 040-6671945
Epost: martin.ahlskog@kvarnen.fi

Beredning: Ekonomichef Pontus Wallis, 040-486 5619
Epost: pontus.wallis@kvarnen.fi

Budgetarbetet har foljt tidigare monster dar linjerna kunnat géra upp sina egna budgetforslag som
senare sammanstéllts pa ekonomikontoret till en gemensam budget fér Kvarnen.

Det splittrade forfarandet med ansokningar om utékade statsandelar for saval folkhogskolearet for
laropliktiga som integration pa svenska samt den sena tidpunkten for nar dessa meddelas har gjort
budgetarbetet lite osakert.

Gillande statsandelarna har det fran statligt hall gjorts en indexjustering uppat, vilket medfér en
O0kad summa statsandelar dven for Kvarnens del. | budgetférslaget kvarstar kommunandelarna pa
oforandrad niva.

Tillbyggnaden av kdket och matsalen samt nybygget med internat som fardigstélls under ar 2025
avspeglar sig pa investeringssidan i budgeten. Budgeten presenteras fér kommundirektorerna
mandagen den 8.12 2025

Beslutsforslag: Styrelsen foreslar for stamman att budgeten for ar 2025 och
ekonomiplanen for aren 2026-2027 godkanns. Budgetforslaget i sin
helhet som bilaga 1 § 84.

Beslut:

Utbildningsplan fér Outdoor Academy

Outdoor Academy har under ledning av Bjorn Lindell gjort upp en uppdaterad lokal laroplan
gadllande yrkesexamen for naturbranschen. Planen som helhet kan ldsas i bilaga 1 § 85.

Beslutsforslag: Styrelsen godkdnner den uppdaterade laroplanen gallande
yrkesexamen for naturbranschen. Den uppdaterade planen fors in i
Studieinfo

Beslut:
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§86

§ 87

Historik fran 1991 framat
Beredning: Rektor Martin Ahlskog, 040-6671945

Epost: martin.ahlskog@kvarnen.fi

Tidigare rektor Tom Hansén har planer pa att skriva en fortsattning pa Kronoby folkhégskolas
historik fran 1991 till dags dato. Han soker sjalv eventuella bidrag for skrivandet, sa detta medfor
inga direkta kostnader for skolans del. Ifall vi sedan vill trycka och ge ut den fardiga skriften faller
dessa kostnader pa skolan.

Beslutsforslag: Styrelsen understoder Tom Hanséns planer pa att skriva en
fortsattning pa Kronoby folkhégskolas historik fran 1991 till dags dato.
Om eventuell utgivning tas beslut i ett senare skede nar skriften ar
sammanstalld och klar.

Beslut:

Flextid foér anstéllda inom AKTA-omradet
Beredning:  Rektor Martin Ahlskog, 040-6671945

Epost: martin.ahlskog@kvarnen.fi

Inom AKTA-avtalet har man mojlighet att arbeta enligt ett flexibelt arbetstidssystem. Det ar upp till
arbetsgivaren att bestimma ifall man tar detta i bruk och vilka anstéllda som omfattas av detta. Pa
Kvarnen har man i princip foljt detta redan i flera ars tid sa att den fasta arbetstiden dagligen varit
kl. 9-15 med 45 minuters vilotid for lunch och resten har man kunnat flexa, men det har aldrig
funnits nagot styrelsebeslut om att tillampa detta.

Flexibel arbetsid innebar enligt AKTA féljande:
§ 31 Flexibel arbetstid
mom. 1

Med flexibel arbetstid avses att den ordinarie arbetstiden ordnas sd att den anstéllda utanfér den
fasta arbetstiden inom vissa grdnser kan bestdimma ndr det dagliga arbetet bérjar och slutar.

mom. 2
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I allmdn arbetstid enligt § 7 och i byrdarbetstid enligt § 8 kan arbetsgivaren inféra ett for
verksamheten dndamdalsenligt system med flexibel arbetstid pa de villkor och med de begrénsningar
som anges i denna paragraf. Arbetsgivaren kan ocksd slopa systemet helt eller delvis.

Tillimpningsanvisning

Arbetsgivaren bestimmer om inférandet av flexibel arbetstid och om villkoren samt pa vilka
personalgrupper systemet tillimpas. Om inte den anstdllda uttryckligen uppger sig st utanfér
systemet anses ett avtal om flexibel arbetstid ha ingdtts mellan arbetsgivaren och den anstdllda.
Arbetsgivaren kan dndra eller slopa systemet genom att sdga upp det med tre mdnaders
uppsdgningstid. Arbetsgivaren eller den anstdllda kan séiga upp avtalet med en manads
uppsdgningstid.

§ 32 Villkor for flexibel arbetstid
mom. 1

| systemet med flexibel arbetstid bestdmmer arbetsgivaren en fast arbetstid da tjdnsteinnehavarna
och arbetstagarna ska vara tillgdngliga for arbetsgivaren pd arbetsplatsen eller ndgon annan plats
som arbetsgivaren godkdnt. Arbetsgivaren bestimmer ocksd flextiderna. Flextiden och den fasta
arbetstiden kan tillsammans vara hégst 12 timmar inklusive maltidsrast.

Tillimpningsanvisning
Angdende dygnsvila, se hdnvisningen till 25 § i arbetstidslagen.

Under flextiden kan den anstdllda i regel sjélv bestimma ndr arbetet bérjar och slutar.
Arbetsgivaren har med stéd av sin rétt att leda arbetet rdtt att vid behov i enskilda fall besluta att
en anstdlld ska vara pa arbetet under en viss tid t.ex. inom flextiden. Arbetsgivaren fdr inte anvédnda
sin arbetsledningsrdtt i denna frdga regelbundet med hdnsyn till syftet med flexibel arbetstid.
Arbetsgivaren kan vid behov ocksa beordra mertids- eller 6vertidsarbete.

Den maximala flextiden kan vara t.ex. kl. 7.00-9.00 samt 15.00-19.00. Den fasta arbetstiden ska
vara minst 5 timmar, om inte arbetsgivaren beslutar ndgot annat.

mom. 2

Den dagliga vilotiden enligt § 25 mom. 1 i arbetstidskapitlet férldggs till mitten av den fasta
arbetstiden. Den dagliga vilotiden kan ordnas flexibelt sa att den anstdllda sjélv kan bestémma
tidpunkten inom givna grénser.

§ 33 Grdinser for éverskridning eller underskridning av den ordinarie arbetstiden (saldo)
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§88

§ 89

Vid flexibel arbetstid kan den ordinarie arbetstiden éverskridas med hégst 50 timmar (plussaldo)
eller underskridas med hdgst 6 timmar (minussaldo).

Tillimpningsanvisning

Arbetsgivaren och arbetstagaren kan komma éverens om att de sammanrdknade éverskridningarna
av arbetstiden minskas med avlénad ledighet som ges arbetstagaren. PG begdran av arbetstagaren
ska arbetsgivaren férséka ge ledigheten i hela arbetsdagar.

Beslutsforslag: Styrelsen slar fast att Kvarnen samkommun tillampar flexibel arbetstid
pa anstdllda inom AKTA. De sammanraknade 6éverskridningarna av
arbetstiden minskas med avl6nad ledighet enligt 6verenskommelse.
Rektor Martin Ahlskog ges fullmakt att handha det operativa ansvaret
for organisationen av arbetstiden och dess uppféljning samt att
besluta om vilka anstallda som omfattas av flextiden.

Beslut:

Avtal om uppritthallande av Kronoby medborgarinstitut
Beredning:  Rektor Martin Ahlskog, 040-667 1945

Epost: martin.ahlskog@kvarnen.fi

Kronoby kommun och Kvarnen samkommun har idkat samarbete sedan 2001. Avtalet har oftast
fornyats vart tredje ar. Avtalet som nu ligger som grund &r pa ett ar och l16per ut 31.12.2024.
Kronoby kommuns sektion for livskvalitet behandlar pa sitt mote 27.11 ett nytt avtal for tiden 1.1-
31.12.2025. Tanken ar ocksa att under varen utarbeta ett tills vidare avtal gillande
uppratthallandet. Enligt avtalet ingar det kanslihjdlp 21 timmar och 45 minuter/vecka samt
rektorstjanster. Totalarvodet dr 3100€/manad. Ersattningen kan justeras i den proportion som
I6nerna andras enligt kollektivavtalet for den kommunala sektorn. Avtalet presenteras pa motet

Beslutsforslag: Styrelsen godkdnner det nya uppgjorda samarbetsavtalet mellan
Kronoby kommun och Kvarnen samkommun.

Beslut:

Budgetandring for ar 2024

Beredning:  Ekonomichef Pontus Wallis, 040-486 5619
Epost: pontus.wallis@kvarnen.fi
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§90

§91

§92

Efter att de slutliga statsandelarna for ar 2024 inkommit och byggandet startat finns det behov av
att géra sma korrigeringar till budgeten 2024. Férslaget presenteras pa motet.

Beslutsforslag: Styrelsen godkdnner budgetdndringarna for ar 2024.

Delgivningsdrenden

e Rektorns beslutsforteckning till paseende pa motet.

¢ Samkommunstdamma halls tisdag 17.12 kl. 15. Stdmman inleds i festsalen med musikprogram,
darefter foljer julgrot i matsalen innan stdammans motesdel inleds. Styrelsen sammantrader
efter stamman.

Ovriga drenden

Motets avslutande
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LAROPLAN FOR EGRUNDER

Outdoor academy ldroplan fér yrkesexamen inom naturbranschen

DEN 8 FEBRUARI 2024

OUTDOOR ACADEMY
Torgarevagen 4 68500 Kronoby
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2.1 Produktifiering av naturen, 20 sp
Kod 200751

Examensdelen ”Produktifiering av naturen” dr en obligatorisk examensdel for alla studeranden som
avlagger en examen inom naturbranschen.

Den studerande skall skapa en produkt eller tjinst i skriven form. Dar det pavisar kunnandet om hur
bygga upp en naturprodukt genom férberedelser, utférande och utvérdering.

Utifran beddmningsprotokollet for att utféra en produktifiering av naturen sa finns det ett antal
amnen och firdigheter som den studerande behéver behandla for att kunna utféra uppgiften pa ett
framgangsrikt sitt. Nedan féljer en lista dver dessa dmnen och fardigheter:

1. Kartliggning av marknadsliget och malgruppens behov:
e Undersdka konkurrensen inom branschen och faststilla malgruppen samt bedéma
efterfragan pa produkten eller tjdnsten.
2. Planering av en naturbaserad produkt eller tjénst:
o Uppritta en produktbeskrivning, bestimma resurser, och skapa en plan med
tidsramar for produktifieringen.
e Ta hinsyn till myndighetsanvisningar, tillstand, hallbarhetsmal och anvinda
experthjalp vid behov.
3. Planering av marknadsforing:
e Utveckla marknadsféringsmaterial och vilja lampliga distributionskanaler, inklusive
digitala kanaler.
e Testa intresset for produkten eller tjinsten bland mélgruppen och planera insamling
av kundrespons.
4. Prissattning av produkten eller tjansten:
e Uppritta en kostnadskalkyl, faststéll priset med hansyn till vinstmarginalmal och
hantera fakturering enligt bokférings- och skattelagstiftningen.
5. Planering av sikert genomforande:
e Identifiera risker och farosituationer, samt planera atgirder for att undvika faror och
olyckor.
o Upprétta en sdkerhetsplan fér hantering av olycksfall och skador.
6. Utarbetande av n6dvindiga dokument:
» Skapa tydliga skriftliga produktbeskrivningar och material fér
produktifieringsprocessen med hjalp av datateknik.
e Sammanstall dokumenten till en enda fil med innehallsforteckning och anlita
experthjilp vid behov.
7. Utvirdering av produktifieringen:
e Realistiskt utvirdera processens framgang, klarhet och innehall i
produktifieringsmaterialet samt effektiviteten av planeringen och tidsplanen.
o Identifiera omraden som behéver utvecklas for framtida férbattringar.



Kunnande samlas fran varierande inldrningsmiljéer och bevisas genom att planera och
skapa en skriftlig uppgift

Forvarvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK (personlig
utvecklingsplan for kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap for examensdelen genom att delta i skolans arrangerade:

e Lektioner och foreldsningar

e Sjilvstudier och grupparbeten

e Kurser, turer och expeditioner

e Fdrsta hjalpen kurs inriktad pa natur och vildmarksmiljé (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas dven genom praktik pé olika arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens larobdcker, bibliotek och natbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar med ett helt skriftligt yrkesprov sitt kunnande inom produktifiering av naturen.
Yrkesprovet granskas och beddms av en kunnig beddmare fran arbetslivet. Bedémaren kartlagger den
studerandes kunnande inom dmnet enligt examensgrunderna. Den studerande skall utvérdera sin
prestation och identifiera utvecklingsméjligheter genom en sjélvvardering. Om vissa delar av
yrkesskickligheten inte kan bedémas genom yrkesprovet, kan den studerande visa sin kompetens pa
andra satt.

Yrkesprovet kan dven anvindas som ett kompletterings tillfélle till exempel for prisséttning och
fakturering, hallbarhetsplanering och dvriga skriftliga uppgifter.



2.2 Att arbeta i vildmarks- och naturmiljd, 40 sp
Kod 200752

Examensdelen "Att arbeta i vildmarks- och naturmiljé” ar en obligatorisk examensdel for alla
studeranden som avlidgger en examen inom naturbranschen. Yrkesprovet gar att kombinera med
andra examensdelar.

Den studerande skall planera, forbereda, genomféra och utvardera tva praktiska yrkesprov. Var sitt i
sommar- (barmark) och vinterforhallanden (sné eller kyla). Férhandsarbeten och utvérdering skall
vara skriftliga. Den studerande skall pavisa kunnande om att fardas och ta hand om sig sjélv och en
grupp gaster aret runt i terringforhallanden med allt vad det innebar. Fardigheter inom orientering-
och elduppgdrning i terrangférhallanden samt Artkdnnedom testas vid skilda varierande
kunskapsprov.

Utifran beddmningsprotokollet for att utféra ett arbete i vildmarks- och naturmiljo sa finns det ett
antal dmnen och fardigheter som den studerande behéver behandla fér att kunna utféra uppgiften pa
ett framgangsrikt sitt. Nedan foljer en lista 6ver dessa &mnen och fardigheter:

1. Rorelse i naturen i sommar- och vinterférhallanden:
e Orientera tillforlitligt med papperskarta och kompass i ljus och mérker samt anvénda
andra positionsbestdmningsverktyg vid behov.
e Vilja lamplig utrustning fér verksamheten och miljon fér bade sig sjalv och gruppen.
2. Overnattning i terringen pa sommaren och vintern:
e Vilja lamplig utrustning fér évernattningen for sig sjilv och gruppen samt den basta
platsen foér dvernattning i miljon.
e Overnatta tryggt tillsammans med gruppen och beakta viderleksférhallandena.
o Tillreda mat pa 6ppen eld, sdkerstilla sikerheten och hygienen samt handleda
gruppen i underhall av utrustningen och reparation av utrustning vid behov.
3. Berittande om naturen i verksamhetsmiljdn:
o Kanna till vanliga finldndska organismarter och naturtyper samt berétta lampligt om
dessa for gruppen.
e Beskriva typiska livsmiljder och sirdrag i omradets natur samt identifiera och férklara
vaderleksférandringar.
o Diskutera aktuella natur- och naturskyddsfragor och informera om allemansratten.
4. Ledning av gruppen i naturen:
e Formedla tydliga anvisningar och sakuppgifter samt sakerstilla att kunderna forstar
instruktionerna.
» Informera om sikerhetsfrdgor och centrala sakuppgifter pa ett frimmande sprék
samt halla ihop gruppen och félja den éverenskomna planen och tidsplanen.
o Agera flexibelt nar férhallandena forindras och engagera gruppen interaktivt.
5. Omsorg om sidkerheten:
o Uppritta en sikerhetsplan enligt verksamhetens och aktivitetsplatsens krav och
forutse risker.
e Vilja lampligt vedmaterial, behérska eldslagningstekniken och ge férsta hjdlpen pa
Fhj2-niva dven i terrdngforhallanden.
6. Agerande enligt forfattningar och principer for hallbar utveckling:
e Folja gillande forfattningar och myndighetsanvisningar for guidningsverksamheten
samt respektera markégarnas och lokalinvdnarnas rattigheter.
e Minimera miljébelastningen och ordna avfallshanteringen enligt lagstiftningen



Kunnande samlas fran varierande inldrningsmiljéer och bevisas genom praktiska
examenstillfallen

Forvarvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK (personlig
utvecklingsplan for kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap fér examensdelen genom att delta i skolans arrangerade:

e Lektioner och foreldsningar

e Sjalvstudier och grupparbeten

e Kurser, turer och expeditioner

e Forsta hjalpen kurs inriktad pa natur och vildmarksmiljé (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas dven genom praktik pa olika arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens ldrobécker, bibliotek och natbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom praktiska yrkesprov varav forberedelser skall finnas

skriftligt. Yrkesprovets bedémare kartldgger den studerandes kunnande inom émnet enligt
examensgrunderna. Den studerande skall uppvisa yrkesskicklighet i helhet fér hela yrkesprovet.
Forberedelser, planering, genomférande samt utvirdering skall kunna presenteras at bedémaren.

Den studerande skall utvardera sin prestation och identifiera utvecklingsméjligheter genom respons
pa sin verksamhet men ocksd genom en sjilvvardering. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan

beddmas genom yrkesprovet, kan den studerande visa sin kampetens pa andra sétt.
Fardigheter som visas pa andra satt:

o Artkinnedomsprov (350 arter)
= Kirlvaxter, mossor, lavar, tickor, svampar
s Diggdjur, kraldjur, groddjur, insekter
= Faglar
o Orienteringsprov
= Morkerorientering
=  GPS orientering
o Elduppgérning i terrangférhallanden
o Hygienpass kort/dokument
o WAFA/WEFR - Forsta hjdlpen i terrangférhallanden



2.3 Guidning i olika friluftsgrenar, 30 kp
kod 200753

Examensdelen “guidning i olika friluftsgrenar” &r en examensdel som &r valbar. Examensdelen gar att
kombinera med andra examensdelar.

Den studerande skall planera, forbereda, genomféra och utvardera en praktisk grenspecifik
motionstjanst i naturfdrhallanden. Férhandsarbeten och utvérdering skall vara skriftliga. Den
studerande skall behérska sin valda gren och guida géasterna i en trygg produkt.

Utifran bedémningsprotokollet for att utféra en guidning i olika friluftsgrenar sa finns det ett antal
amnen och firdigheter som den studerande behéver behandla for att kunna utféra uppgiften pa ett
framgangsrikt satt. Nedan féljer en lista 6ver dessa amnen och fardigheter:

1. Planering och férberedelse av motionstjdnsten i naturen:

Identifiera den firdighetsnivd som krdvs av kunderna i den valda grenen samt
grenens kompetenskrav.

Beakta sikerhets- och ansvarsfragor i planeringen och uppratta en sdkerhetsplan.
Organisera samarbete med andra aktérer och marknadsfora tjansten for att na
malgruppen.

Uppratta forhandsinstruktioner for kunderna och fakturera tjdnsten.

2. Genomf6rande av en trygg och hdgklassig motionstjdnst i naturen:

Behirska teknikerna i den valda grenen tillrackligt for att genomfdra tjansten tryggt
och professionellt.

Férutse risker, identifiera farliga situationer och anpassa genomférandet vid behov.
Instruera gruppen i sakerhetsfragor och sikerstall att kunderna forstar
instruktionerna.

Underhalla och reparera utrustningen vid behov samt beharska allménna fardigheter
i forsta hjalpen.

3. Agerande i kundbetjdningssituationer:

Led verksamheten tydligt och instruera kunderna att vélja ratt utrustning och
anvanda den korrekt.

Formedla information om grenens uppkomst, utveckling och dess inverkan pa
valbefinnandet.

Kommunicera interaktivt och engagera kunderna i aktiviteten samt folja den
utarbetade planen och tidtabellen.

Andra verksamheten vid behov och uppfyll marknadsféringsl6ften samt begara och
ta emot respons for att identifiera utvecklingsbehov.

4. Agerande enligt férfattningar och principer for hallbar utveckling:

Folj gillande forfattningar och tillstdndsforfaranden for tjdnsten samt respektera
markagarnas och lokala invanares rattigheter.

Beakta ansvar och kompetenskrav som galler for aktiviteten samt minimera
belastningen pa miljén och ordna avfallshanteringen enligt lagstiftningen.



Kunnande samlas fran varierande inldrningsmiljéer och bevisas genom praktiskt
examenstillfalle

Forvarvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK (personlig
utvecklingsplan fér kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap fér examensdelen genom att delta i skolans arrangerade:

e Lektioner och foreldsningar

e Sjalvstudier och grupparbeten

e Kurser, turer och expeditioner

e Forsta hjilpen kurs inriktad pa natur och vildmarksmiljé (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas dven genom praktik pa olika arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens lirobdcker, bibliotek och natbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom att utféra praktiska arbetsuppgifter i ett yrkesprov.
Provet innefattar att planera och genomféra en trygg vélfardstjanst i naturmiljon. Den studerande ska
behirska att dra nytta av naturens inverkan pd vilbefinnandet, handleda gruppen och ge
kundbetjining. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan beddmas genom provet, kompletteras
bedémningen individuellt pa andra satt.

Firdigheter som visas pa andra satt:

o WAFA/WEFR - Férsta hjalpen i terrangforhallanden



2.4 Genomforande av en naturbaserad vélfardstjanst, 30 kp
Kod 200754

Examensdelen “genomforande av en naturbaserad vilfardstjanst” &r en valbar examensdel.
Examensdelen gar att kombinera med andra examensdelar.

Den studerande skall planera, forbereda, genomféra och utvérdera en praktisk Vélfardstjanst i
naturforhallanden. Férhandsarbeten och utvardering skall vara skriftliga. Hen kan tillampa teoretisk-
och forskningskunskap géllande naturens inverkan pa vélbefinnande. Den studerande kan agera i
kundbetjinings situationer och enligt férfattningar och principer fr hallbar utveckling.

Utifran beddmningsprotokollet for att utfora en naturbaserad vilfirdstjanst sa finns det ett antal
dmnen och fardigheter som den studerande behéver behandla for att kunna utféra uppgiften pa ett
framgangsrikt sitt. Nedan féljer en lista 6ver dessa amnen och fardigheter:

1. Planering och férberedelse av vilfdrdstjdnsten:
e Tillimpa teori- och forskningskunskap om naturens inverkan pa vélbefinnandet i
planeringen av tjansten.
o Stilla upp genomférbara mal for tjansten och valja lampliga évningar eller metoder
som praktiseras i naturen.
o Vilja en naturmiljé som frimjar vilbefinnandet och beakta kundgruppens behov och
begransningar.
e Uppratta en sikerhetsplan och férbereda platserna for tjansten utan att skada
miljon.
e Utarbeta forhandsinstruktioner for kunderna och ta reda pa hélsouppgifter om
kunderna vid behov.
e Uppritta en kostnadsberékning och fakturera tjansten.
2. Genomférande av vilfirdstjdnsten i naturmiljo:
« Tillimpa kunskap om naturens inverkan pa valbefinnandet under tjanstens
genomférande och motivera malen for vdlbefinnandet.
o Utfora tjansten smidigt och enligt dverenskommelsen, beakta kundgruppens behov
och instruera dem i sakerhetsfragor.
e Fblja den planerade tidsplanen, férutse och undvika risker, samt behérska allménna
fardigheter i forsta hjdlpen.
3. Agerande i kundbetjdningssituationer:
e Leda verksamheten klart och tydligt samt kommunicera interaktivt for att engagera
kunderna.
e Handleda kunderna att uppleva naturens inverkan p& vélbefinnandet och reflektera
over sina upplevelser.
¢ Ha omsorg om kundernas vilbefinnande och sakerhet, samt begdra och ta emot
respons for att identifiera utvecklingsbehov.
4. Agerande enligt forfattningar och principer for hallbar utveckling:
¢ Folja gillande forfattningar, tillstdndsforfaranden och myndighetsanvisningar for
tjansten.
e Respektera markagarnas och lokala invanares réttigheter, samt minimera
belastningen pa miljon.
« Handleda kunderna med eget exempel i en miljovanlig verksamhet och
ordna verksamhetens avfallshantering enligt lagstiftningen.



Kunnande samlas fran varierande inlarningsmiljoer och bevisas genom praktiskt
examenstillfalle

Farvarvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK (personlig
utvecklingsplan fér kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap fér examensdelen genom att delta i skolans arrangerade:

e Lektioner och féreldsningar

e Sjilvstudier och grupparbeten

e Kurser, turer och expeditioner

o Forsta hjilpen kurs inriktad pa natur och vildmarksmiljé (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas dven genom praktik pé olika arbetsplatser inom naturbranschen.
Utbildningsmaterial tas fran utbildningens lirobdcker, bibliotek och ndtbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom att utféra praktiska arbetsuppgifter i ett yrkesprov.
Provet innefattar att planera och genomfora en trygg vélfirdstjanst i naturmiljén. Den studerande ska
behirska att dra nytta av naturens inverkan pé vilbefinnandet, handleda gruppen och ge
kundbetjining. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan bedémas genom provet, kompletteras
bedémningen individuellt pa andra sétt.

Fardigheter som visas pa andra sétt:

o WAFA/WER - Férsta hjilpen i terrangforhallanden



2.5 Tematiska guidetjanster i naturforhallanden, 30 kp

Kod 200755

Examensdelen "Tematiska guidetjanster i naturforhéllanden” &r en valbar examensdel. Examensdelen
skall innehalismassigt utgdra en helhet som avviker fran de andra examensdelarna.

Den studerande skall planera, forbereda, genomféra och utvirdera en praktisk Tematisk guidetjénst i
naturférhallanden. Férhandsarbeten och utvirdering skall vara skriftliga. Examensdelen skall
innehallsmassigt utgora en helhet som awviker fran de andra examensdelarna.

Utifran bedémningsprotokollet for att utféra en Tematisk guidetjanst sa finns det ett antal @mnen och
fardigheter som den studerande behéver behandia fér att kunna utféra uppgiften pa ett
framgangsrikt sitt. Nedan féljer en lista 6ver dessa dmnen och fardigheter:

1. Planering och férberedelse av tematisk tjanst:

Planera en tematisk tjanst som intresserar och passar kundgruppen.

Skapa en helhetlig plan fér tjinsten och beakta fardighets- och kompetenskrav.
Sakerstilla att tjansten lampar sig fér den aktuella miljén och att platserna dar
tjansten ska genomfdras férbereds utan att skada miljén.

Utarbeta en sakerhetsplan och férhandsinstruktioner fér kunderna.

Uppratta en kostnadsberdkning och fakturera tjdnsten.

2. Genomférande av tematisk tjdnst:

Utféra tjanstens olika skeden smidigt och sdkert.

Ansvara for kundgruppens sikerhet och behov, inklusive kontroll av deras utrustning
och instruktioner.

Folja den utarbetade planen och tidsplanen, samt férutse och undvika risker.

Ha kompetens i férsta hjilpen och ge vid behov forsta hjalp.

3. Agerande i kundbetjaningssituationer:

Leda verksamheten klart och tydligt samt kommunicera interaktivt med kunderna.
Ha omsorg om kundernas vélbefinnande och sdkerhet.

Guida och instruera kunderna individuellt och som grupp foér en positiv
naturupplevelse.

Begira och ta emot respons pa verksamheten och identifiera utvecklingsbehov.

4. Agerande enligt forfattningar och principer for hdllbar utveckling:

Félja gallande forfattningar, tillstandsforfaranden och myndighetsanvisningar for
tjansten.

Respektera markégarnas och lokala invdnares rattigheter samt beakta miljons kultur
och 6vriga néringar.

Hantera utrustningen hallbart och minimera belastningen pa miljon, inklusive
avfallshantering enligt lagstiftningen.



Kunnande samlas fran varierande inlarningsmiljoer och bevisas genom praktiskt
examenstillfalle

Forvirvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK (personlig
utvecklingsplan for kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap for yrkesproven genom att delta i skolans arrangerade:

e Lektioner och foreldsningar

e Sjalvstudier och grupparbeten

e Kurser, turer och expeditioner

e Forsta hjilpen kurs inriktad pa natur och vildmarksmiljé (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas dven genom praktik pa arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens ldrobécker, bibliotek och nétbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom ett praktiskt yrkesprov varav férberedelser skall
finnas skriftligt. Yrkesprovets bedomare kartldgger den studerandes kunnande inom dmnet enligt
examensgrunderna. Den studerande skall uppvisa yrkesskicklighet i helhet fér hela yrkesprovet.
Forberedelser, planering, genomférande samt utvirdering skall kunna presenteras t bedémaren.
Den studerande skall utvirdera sin prestation och identifiera utvecklingsméjligheter genom respons
pa sin verksamhet men ocksa genom en sjilvvirdering. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan
beddmas genom yrkesprovet, kan den studerande visa sin kompetens pa andra satt.

Firdigheter som visas pa andra satt:

o WAFA/WEFR - Férsta hjilpen i terrangférhallanden



2.6 Organisera en kravande vandring, 40 kp
Kod 200756

Examensdelen “Organisera en kravande vandring” &r en valbar examensdel. Examensdelen gar att
kombinera med andra examensdelar.

Den studerande skall planera, férbereda, genomféra och utvirdera en praktisk krévande vandring i
terringforhallanden. Férhandsarbeten och utvérdering skall vara skriftliga. Vandringen skall vara
minst fyra dygn 1ang och utféras med muskelkrafter. Vid vintriga férhallanden gar den &ven att utféra
pa skidor.

Utifran beddmningsprotokollet for att utféra en krdvande vandring kan sa finns det ett antal amnen
och firdigheter som den studerande behé&ver behandla for att kunna utféra uppgiften pa ett
framgangsrikt sitt. Nedan féljer en lista 6ver dessa dmnen och firdigheter:

1. Planering:
o Forstaelse for att planera en lang vandring och kombinera naturférhallanden med
eget specialkunnande.
e Beakta malgruppens behov vid planeringen.
e Utarbeta en genomfdrbar tidtabell och resursplan fér vandringen.
e Ha kunskap om arstider, vader och naturférhallanden och hur de paverkar
vandringens genomférande.
e Kunna gora en kostnadsberakning for vandringen och fakturera tjdnsten.
2. Forberedelser:
s Informera kunden om tjansten, férberedelserna och sdkerhetsfragor samt
inhiberingsvillkor.
e Uppritta en utrustningslista for kunderna.
¢ Skaffa och underhalla utrustning i gott skick.
Ha medvetenhet om kundernas halsotillstind och viderleksforandringar.
Uppritta en reservplan och sdkerhetsplan for vandringen.
3. Genomfdrande:
o Forutse och undvika risker under vandringen.
e Kunna anpassa verksamheten och dandra planer vid behov.
e Granska kundernas utrustning och ge sakerhetsrad.
+ Ha kunskap om férsta hjélpen och kunna agera vid nddsituationer.
¢ Hantera specialfardigheter som kravs for att réra sig i naturen och erbjuda en saker
tjanst.
4. Kundbetjining:
e Ledning av gruppen och tydlig kommunikation.
e Instruktion av kunderna i anvdndningen av utrustning.
e Skapa en positiv och engagerande naturupplevelse for kunderna.
e Hantera gruppens dynamik och kundernas vélbefinnande och sakerhet.
s Kunnata emot och ge feedback for att forbattra verksamheten.
5. Hallbar utveckling:
e Fdlja aktuella férfattningar och tillstandsférfaranden fér tjansten.
e Respektera miljdns och markagarnas rattigheter.
e Minimera belastningen pa miljon och hantera avfall enligt lagstiftningen.



Kunnande samlas fran varierande inldrningsmiljoer och bevisas genom praktiskt
examenstillfalle

Forvarvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK (personlig
utvecklingsplan for kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar p sig kunskap for yrkesproven genom att delta i skolans arrangerade:

e Lektioner och féreldsningar

e Sjilvstudier och grupparbeten

e Kurser, turer och expeditioner

e Forsta hjilpen kurs inriktad pa natur och vildmarksmiljé (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas dven genom praktik pa arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens lirobécker, bibliotek och nédtbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom ett praktiskt yrkesprov varav forberedelser skall
finnas skriftligt. Yrkesprovets bedémare kartligger den studerandes kunnande inom amnet enligt
examensgrunderna. Den studerande skall uppvisa yrkesskicklighet i helhet fér hela yrkesprovet.
Férberedelser, planering, genomforande samt utvirdering skall kunna presenteras &t bedémaren.
Den studerande skall utvirdera sin prestation och identifiera utvecklingsméjligheter genom respons
pa sin verksamhet men ocksd genom en sjalvvardering. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan
beddmas genom yrkesprovet, kan den studerande visa sin kompetens pé andra satt.

Firdigheter som visas pa andra satt:

o WAFA/WEFR - Férsta hjilpen i terrangforhdllanden



2.7 Programtjanster med anvandning av djur, 30 kp
Kod 200757

Examensdelen "Programtjanster med anvindning av djur” &r en valbar examensdel. Examensdelen
gar att kombinera med andra examensdelar.

Den studerande skall planera, férbereda, genomféra och utvardera en praktisk programtjanst
tillsammans med djur i naturmiljé. Férhandsarbeten och utvardering skall vara skriftliga.

Utifran beddmningsprotokollet for att utféra en programtjénst med anvandning av djur sa finns det
ett antal &mnen och firdigheter som den studerande behdver behandla for att kunna utféra
uppgiften pa ett framgangsrikt sitt. Nedan féljer en lista 6ver dessa @mnen och fardigheter:

1. Planering och forberedelse:

Planera tjansten med hansyn till kundgruppens behov och se till att
verksamhetsmiljon ar trivsam.

Underhalla och reparera utrustning som anvands i tjdnsten.

Beakta djurens vilbefinnande och deras krav vid férberedelserna.
Uppratta en genomforbar tidsplan och sékerhetsplan for tjansten.
Bestdmma och reservera nddvandig utrustning och resurser samt ge
forhandsinstruktioner till kunderna.

2. Genomfdrande av tjansten:

Smidigt genomféra tjanstens olika skeden enligt Gverenskommelsen och ansvara for
ett sdkert genomforande.

Anvanda sakert hjalpmedel och sékerhetsanordningar for tjansten.

Beakta kundgruppens behov och begréansningar samt folja den planerade tidsplanen.
Granska kundernas utrustning och instruera dem i sakerhetsfragor.

Handleda kunderna i att hantera djur korrekt och informera dem om djurens vanor.

Forutse och undvika risker i aktiviteter med djur och &ndra verksamheten vid behov.

3. Kundbetjdning:

Leda verksamheten klart och tydligt samt kommunicera interaktivt med kunderna.
Ha omsorg om kundernas vilbefinnande och sékerhet samt guida och instruera dem
for en positiv naturupplevelse.

Begira och ta emot respons fran kunderna for att identifiera utvecklingsomraden.

4. Hantering av djur och deras vilbefinnande:

Hantera djur med sdker hand och sikerstélla deras valbefinnande.

Folja djurens vaibefinnande och behandla dem etiskt.

|dentifiera orsaker till avvikande beteende hos djur.

Skéta och utfodra djur enligt deras niringsbehov och transportera dem enligt
lagstiftningen for djurtransporter.

5. Hallbar utveckling:

Agera enligt aktuella forfattningar, tillstandsférfaranden och myndighetsanvisningar
for tjansten.

Respektera markagarnas och lokalbefolkningens rattigheter samt beakta faktorer
som paverkar utrustningens hailbarhet och underhall.

Minimera belastningen p& miljon och ordna avfallshantering enligt lagstiftningen.



Kunnande samlas fran varierande inldrningsmiljoer och bevisas genom praktiskt
examenstillfalle

Forvarvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK (personlig
utvecklingsptan for kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap fér yrkesproven genom att delta i skolans arrangerade:

e Lektioner och foreldsningar

e Sjalvstudier och grupparbeten

e Kurser, turer och expeditioner

e Forsta hjilpen kurs inriktad pa natur och vildmarksmiljo (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas dven genom praktik pa arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens larobdcker, bibliotek och nétbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom ett praktiskt yrkesprov varav forberedelser skall
finnas skriftligt. Yrkesprovets bedémare kartligger den studerandes kunnande inom dmnet enligt
examensgrunderna. Den studerande skall uppvisa yrkesskicklighet i helhet fér hela yrkesprovet.
Férberedelser, planering, genomférande samt utvirdering skall kunna presenteras at bedémaren.

Den studerande skall utvirdera sin prestation och identifiera utvecklingsméjligheter genom respons
pd sin verksamhet men ocksd genom en sjilvvirdering. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan

bedémas genom yrkesprovet, kan den studerande visa sin kompetens pd andra sétt.
Firdigheter som visas pa andra satt:

o WAFA/WEFR - Forsta hjilpen i terringforhallanden



2.8 Motoriserade programtjanster i naturen, 30 kp
Kod 200758

Examensdelen ”Motoriserade programtjanster i naturen” ” &r en valbar examensdel. Examensdelen
gar att kombinera med andra examensdelar.

Den studerande skall planera, forbereda, genomféra och utvéardera en praktisk motoriserad
programtjénst i naturmiljé. Férhandsarbeten och utvardering skall vara skriftliga.

Utifrén beddmningsprotokollet for att utféra en motoriserad programtjénst sa finns det ett antal
dmnen och firdigheter som den studerande behdver behandla for att kunna utféra uppgiften pa ett
framgangsrikt satt. Nedan féljer en lista 6ver dessa amnen och fardigheter:

1.

2.

33

Planering och forberedelse:

Planera och forbereda det praktiska genomférandet av en guidetjanst med
anvandning av motoriserade fordon.

Ta hansyn till varderingarna for hallbar utveckling och olika naturvdrden vid
planeringen.

Upprétta en genomforbar tidtabell och en sdkerhetsplan for aktiviteten.
Bestimma nédvandig utrustning och resurser samt ge férhandsinstruktioner till
kunderna.

Genomfdrande av tjansten:

Smidigt genomfora tjdnstens olika skeden enligt dverenskommelsen och ansvara for
ett sékert genomforande,

Anvinda sakert hjalpmedel och instruera i anvandningen av sdkerhetsanordningar.
Beakta kundgruppens behov och begrinsningar samt félja den planerade tidtabellen.
Granska kundernas utrustning och instruera dem i sakerhetsfragor.

Forutse och undvika risker i aktiviteter med motoriserade fordon och dndra
verksamheten vid behov.

Kundbetjining:

Leda verksamheten klart och tydligt samt kommunicera interaktivt med kunderna.
Ha omsorg om kundernas vilbefinnande och sdkerhet samt genomfdra guidningen
smidigt och enligt dverenskommeisen.

Guida och instruera kunderna som grupp och individuellt fér en positiv
naturupplevelse.

Begara och ta emot respons fran kunderna for att identifiera utvecklingsomraden.

4. Anvindning och underhéll av motoriserade fordon:

5.

Kontrollera skicket p3 redskap och anordningar samt vidta atgarder for reparation
vid behov.

Anvinda smidigt de motoriserade fordonen och sdkerhetsanordningarna som behdvs
i tjansten.

Utféra regelbunden granskning och dagligt underhall samt mindre service- och
reparationsatgarder.

Folja underhéllsinstruktionerna fér att halla fordonen sakra och funktionsdugliga.

Miljdansvar och héllbar utveckling:

Agera enligt aktuella férfattningar och principer for hallbar utveckling.
Respektera markdgarnas och lokalbefolkningens rattigheter samt minimera
belastningen pa miljén.

Vigleda kunderna i en miljdvinlig verksamhet och ordna avfallshantering enligt
lagstiftningen.



Kunnande samlas fran varierande inldrningsmiljoer och bevisas genom praktiskt
examenstillfalle

Forvarvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK (personlig
utvecklingsplan fér kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap for yrkesproven genom att delta i skolans arrangerade:

e Lektioner och foreldsningar

Sjalvstudier och grupparbeten

Kurser, turer och expeditioner

Forsta hjadlpen kurs inriktad pa natur och vildmarksmiljé (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas dven genom praktik pa arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens |irobécker, bibliotek och natbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom ett praktiskt yrkesprov varav forberedelser skall
finnas skriftligt. Yrkesprovets bedémare kartlagger den studerandes kunnande inom @mnet enligt
examensgrunderna. Den studerande skall uppvisa yrkesskicklighet i helhet fér hela yrkesprovet.
Forberedelser, planering, genomférande samt utvdrdering skall kunna presenteras 3t bedémaren.
Den studerande skall utvirdera sin prestation och identifiera utvecklingsméjligheter genom respons
pa sin verksamhet men ocks3 genom en sjilvvirdering. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan
bedémas genom yrkesprovet, kan den studerande visa sin kompetens pa andra sétt.

Fardigheter som visas pa andra satt:

o WAFA/WER - Forsta hjilpen i terrdngférhallanden



2.9 Naturguidning av specialgrupper, 30 kp
kod 200759

Examensdelen "Naturguidning av specialgrupper” ” &r en valbar examensdel. Examensdelen gar att
kombinera med andra examensdelar.

Den studerande skall planera, férbereda, genomféra och utvirdera en praktisk vildmarksbespisning i
terrangférhallanden. Férhandsarbeten och utvérdering skall vara skriftliga.

Utifran beddmningsprotokollet for att utféra en naturguidning av specialgrupp sa finns det ett antal
dmnen och firdigheter som den studerande behdver behandla fér att kunna utféra uppgiften pd ett
framgangsrikt sitt. Nedan féljer en lista 6ver dessa amnen och fardigheter:

1. Planering och forberedelse:

Planera och férbereda en guidetjanst i naturen for en specialgrupp.

Samarbeta vid behov med yrkespersoner inom vard- och vélfardsbranschen for att
sikerstalla att specialgruppens behov och begrénsningar beaktas.

Anpassa planeringen med hinsyn till naturens inverkan pa valbefinnandet for
specialgruppen och vilj [dmpliga mal och aktiviteter i naturen.

2. Genomfdérande av tjdnsten:

Smidigt genomféra tjdnstens olika skeden enligt dverenskommelsen och ansvara fér
ett sakert genomférande.

Beakta specialgruppens behov och begrénsningar samt félja den planerade
tidtabellen och sdkerhetsplanen.

Instruera kunderna och eventuella medhjalpare i sikerhetsfragor och sdkerstélla att

de forstar instruktionerna.
Férutse och undvika risker, anvanda vid behov hjilpmedel och tekniker for assistans
och instruera i anvindningen av sdkerhetsutrustning.

3. Kundbetjdning:

Leda verksamheten klart och tydligt samt kommunicera interaktivt med kunderna for
att mojliggdra en positiv naturupplevelse.

Ha omsorg om kundernas vilbefinnande och sakerhet samt guida och instruera dem
som grupp och individuellt.

Begira och ta emot respons for att identifiera utvecklingsbehov och férbattra
tjansten.

4. Miljéansvar och hallbar utveckling:

Agera enligt aktuella férfattningar och principer for hallbar utveckling samt minimera
belastningen pa miljon.

Vigleda kunderna i en miljdvinlig verksamhet och se till att avfallshantering sker
enligt lagstiftningen.



Kunnande samlas fran varierande inldrningsmiljéer och bevisas genom praktiskt
examenstillfalle

Forvarvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK (personlig
utvecklingsplan for kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap fér yrkesproven genom att delta i skolans arrangerade:

e lektioner och foreldsningar

e Sjilvstudier och grupparbeten

e Kurser, turer och expeditioner

e Forsta hjilpen kurs inriktad pd natur och vildmarksmiljo (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas dven genom praktik pa arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens ldrobécker, bibliotek och nitbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom ett praktiskt yrkesprov varav férberedelser skall
finnas skriftligt. Yrkesprovets bedémare kartldgger den studerandes kunnande inom @mnet enligt
examensgrunderna. Den studerande skall uppvisa yrkesskicklighet i helhet fér hela yrkesprovet.
Forberedelser, planering, genomférande samt utvirdering skall kunna presenteras at bedémaren.
Den studerande skall utvirdera sin prestation och identifiera utvecklingsmdjligheter genom respons
pé sin verksamhet men ocksa genom en sjélvvirdering. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan
bedomas genom yrkesprovet, kan den studerande visa sin kompetens pa andra sétt.

Fardigheter som visas pa andra satt:

o WAFA/WER - Férsta hjilpen i terringforhallanden



2.10 Vildmarksbespisning, 30 kp
Kod 200760

Examensdelen "Vildmarksbespisning” ” r en valbar examensdel. Examensdelen gar att kombinera
med andra examensdelar.

Den studerande skall planera, férbereda, genomféra och utvirdera en praktisk vildmarksbespisning i
terrangférhallanden. Férhandsarbeten och utvirdering skall vara skriftliga. Vildmarksbespisningen
skall minst vara en tre ritters middag av hogre standard. Maten skall passa till drstiden.

Utifran beddémningsprotokollet for att utféra en vildmarksbespisning sa finns det ett antal &mnen och
fardigheter som den studerande behdver behandla for att kunna utféra uppgiften pa ett
framgangsrikt satt. Nedan féljer en lista 6ver dessa amnen och firdigheter:

1. Planering och forberedelse:

Planera och forbereda vildmarksbespisning med hansyn till kundernas énskemal,
matallergier, specialdieter och kulturelia faktorer.

Uppratta en genomférbar tidsplan och sékerhetsplan for evenemanget.

Sikerstilla att ngdvandig utrustning och resurser finns tillgéngliga.

Anvinda lokala och ndrproducerade ravaror och planera fér tillagning och nedkyining
av matprodukterna.

2. Genomfdrande av vildmarksbespisning:

Utféra arbetsuppgifterna snabbt och i ritt ordning med tanke pa maltidens tidpunkt
och férhalianden i terrdngen.

Tillreda och servera maltidshelheten enligt planen med ldmpliga matlagningsredskap
och i enlighet med hygienkrav och egenkontrollplan.

Ansvara for att bespisningsomradet &r i ordning och presentera matratterna
estetiskt.

3. Kundbetjdning:

Interaktivt betjdna kunden under planerings-, matlagnings- ach
bespisningssituationer.
Guida och instruera kunderna som grupp och enskilt for att méjliggora en positiv

naturupplevelse.
Folja den dverenskomna tidsplanen och anpassa verksamheten vid behov baserat pa

kundernas behov och sidkerhetsfaktorer.

4, Miljéansvar och hallbar utveckling:

Agera enligt gallande forfattningar och principer for hallbar utveckling.
Respektera markégarnas réttigheter och minimera belastningen pd miljén genom att
planera arbetet for att minimera svinn och hantera avfall enligt lagstiftningen.

Ytterligare lite tips om hur du kan lyckas:

- Skapa ett sammanhingande tema for matupplevelsen

- Foérdel om du plockat, odlat eller jagat ravarorna sjalv, da har du mer ocksa att berdtta om
maten. Men det gér ocksd med lokala eller narproducerade rdvarot.

- Pynta och fixa till omradet dar ni skall vistas. Det dr ett |4tt sétt att hoja kvaliteten pa
upplevelsen.

- Servera inte kall mat under kalla forhallanden



Kunnande samlas fran varierande inldrningsmiljoer och bevisas genom praktiskt

examenstilifalle

Forvdrvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK {personlig
utvecklingsplan fér kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap for yrkesproven genom att delta i skolans arrangerade:

Lektioner och foreldsningar

Sjalvstudier och grupparbeten

Kurser, turer och expeditioner

Forsta hjilpen kurs inriktad p& natur och vildmarksmiljo (WAFA/WFR)
Hygienpass utbildning

En del av kunskapen f3s dven genom praktik pa arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens larobdcker, bibliotek och natbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom ett praktiskt yrkesprov varav férberedelser skall
finnas skriftligt. Yrkesprovets bedomare kartligger den studerandes kunnande inom dmnet enligt
examensgrunderna. Den studerande skall uppvisa yrkesskicklighet i helhet for hela yrkesprovet.
Férberedelser, planering, genomférande samt utvérdering skall kunna presenteras dt beddmaren.

Den studerande skall utvardera sin prestation och identifiera utvecklingsmdjligheter genom respons
pd sin verksamhet men ocksé genom en sjilvvardering. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan

bedémas genom yrkesprovet, kan den studerande visa sin kompetens pé andra sétt.

Firdigheter som visas pa andra satt:

o WAFA/WER - Férsta hjélpen i terrdngforhallanden



2.11 Guidning av internationella kunder i naturen, 30 kp
kod 200761

Examensdelen "Guidning av internationella kunder i naturen” dr en valbar examensdel.
Examensdelen gar att kombinera med andra examensdelar.

Den studerande skall planera, forbereda, genomféra och utvdrdera en praktisk guidetjanst for
internationella kunder i naturmiljo. Forhandsarbeten och utvirdering skall vara skriftliga.

Utifran beddmningsprotokollet for att utféra en Guidning av internationella kunder sé finns det ett
antal 3mnen och fardigheter som den studerande behéver behandla for att kunna utféra uppgiften pa
ett framgangsrikt sitt. Nedan foljer en lista 6ver dessa dmnen och fardigheter:

1. Planering och forberedelse:
e Planera och forbereda en guidetjanst pa ett fraimmande sprak med hénsyn till
kundens dnskemal och kuiturskillnader.
e Uppratta en genomférbar tidsplan och sdkerhetsplan for tjdnsten.
e Sikerstilia tillgéng till nédvandig utrustning och resurser.
e Kommunicera med kunderna och férbereda férhandsinstruktioner pa det
fraimmande spraket.
2. Genomfdrande av guidetjanst:
e Utfora guidningen smidigt pa det frimmande spraket och folja den utarbetade
planen och tidtabellen.
e Forutse och hantera eventuella risker elier farliga situationer under tjdnsten.
e Se till att kunderna har ratt utrustning och frsta instruktionerna pa det fraimmande
spraket.
o Behirska allminna fardigheter i férsta hjilpen och kunna ge forsta hjélpen vid
behov.
3. Kundbetjining:
o Tydligt och klart leda verksamheten och engagera kunderna pa det frimmande
spraket.
e Anpassa sig till olika kulturer och beritta om den lokala naturen och kulturen pa det
frammande spraket.
e Setill kundernas vilbefinnande och sdkerhet samt mojliggbra en positiv
naturuppleveise.
» Begira och ta emot feedback fran kunderna f6r att identifiera utvecklingsbehov.
4, Miljoansvar och hallbar utveckling:
e Handlai enlighet med gillande férfattningar och principer for hallbar utveckling.
e Respektera markagarnas rattigheter och minimera belastningen pa miljén.
e Vagleda kunderna i en miljévénlig verksamhet och hantera avfall enligt
lagstiftningen.



Kunnande samlas fran varierande inldrningsmiljéer och bevisas genom praktiskt
examenstillfalle

Forvarvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK (personlig
utvecklingsplan for kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap for yrkesproven genom att delta i skolans arrangerade:

o Lektioner och féreldsningar

e Sjilvstudier och grupparbeten

e Kurser, turer och expeditioner

e Forsta hjilpen kurs inriktad p& natur och vildmarksmiljo (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas dven genom praktik pa arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens larobdcker, bibliotek och natbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom ett praktiskt yrkesprov varav férberedelser skall
finnas skriftligt. Yrkesprovets bedémare kartligger den studerandes kunnande inom @mnet enligt
examensgrunderna. Den studerande skall uppvisa yrkesskicklighet i helhet fér hela yrkesprovet.
Forberedelser, planering, genomfdrande samt sjilvvirdering skall kunna presenteras at bedomaren.
Den studerande skall utvirdera sin prestation och identifiera utvecklingsméjligheter genom respons
pa sin verksamhet genom en sjilvvirdering. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan beddémas
genom yrkesprovet, kan den studerande visa sin kompetens pa andra sétt.

Fardigheter som visas pa andra satt:

o WAFA/WEFR - Forsta hjilpen i terrdangforhallanden



2.12 Anldggning av naturobjekt, 40 kp
kod 200762

Examensdelen "Anldggning av naturobjekt” ar en valbar examensdel. Examensdelen gar att
kombinera med andra examensdelar.

Den studerande skall planera och genomféra arbetena med att anlagga naturobjekt.

Ar din hemort eller studiestad i behov av en ny vandringsled eller annat friluftsomrade och du vill
vara med och planera och anligga den under dina studier kan den har examensdelen passa dig.

Utifran beddmningsprotokollet for att anlégga ett naturobjekt s& finns det ett antal &mnen och
firdigheter som den studerande behéver behandla fér att kunna utfora uppgiften pa ett
framgangsrikt sitt. Nedan féljer en lista Gver dessa &mnen och fardigheter:

1. Beddmning av anvdndarbehov:
s Identifiera olika anvandargrupper for naturobjektet och deras behov.
e Ta hansyn till markigarnas asikter och naturobjektets sardrag, mojligheter och
begransningar.
e Anpassa anviandargruppernas behov for att passa ihop.
2. Planering av arbetet:
o Utarbeta en plan for att genomféra arbetet med att anldgga naturobjektet baserat
pa anvéndarbehovet.
e Beakta naturvard, halibarhet och finansiering.
e Faststill resurser, tidtabell och kostnadsberdkningar.
e Vid behov, utarbeta anbud och avtalsdokument.
3. Genomforande av arbetet:
e Bygg naturobjektets konstruktioner enligt planen.
e Arbeta ergonomiskt och enligt arbetarskyddsbestdmmelserna.
e Sakerstill arbetets kvalitet, effektivitet och kostnadseffektivitet.
o Foljavtalet och begir feedback for att identifiera utvecklingsomraden.
4. Planering av underhall:
o Faststill naturobjektets underhéllsbehov och resurser for underhdllsarbetet.
¢ Utarbeta en underhallsplan och faststill ansvarsorgan for underhallet.
5. Miljéansvar och hallbar utveckling:
o Handla enligt géllande forfattningar, principer for hallbar utveckling och respektera
markidgarnas rattigheter.
e Minimera miljdbelastningen och ordna avfallshanteringen enligt lagstiftningen.
o Vigleda samarbetspartners i en miljovanlig verksamhet.



Kunnande samlas fran varierande inldrningsmiljder och bevisas genom att planera och
anlagga ett naturobjekt

Forvdrvande av kunnande

Den studerande gor tillsammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK (personlig
utvecklingsplan fér kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap fér yrkesproven genom att delta i skolans arrangerade:

e Lektioner och foreldsningar

e Sjilvstudier aoch grupparbeten

e Kurser, turer och expeditioner

e Forsta hjalpen kurs inriktad pa natur och vildmarksmiljé (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas dven genom praktik pa arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens ldrobocker, bibliotek och nétbaserade utbildningsmateriai.

Visande av kunnande

Den studerande visar sin yrkesskicklighet genom ett praktiskt yrkesprov varav férberedelser skall
finnas skriftligt. Yrkesprovets bedémare kartligger den studerandes kunnande inom dmnet enligt
examensgrunderna. Den studerande skall uppvisa yrkesskicklighet i helhet fér hela yrkesprovet.
Férberedelser, planering, genomférande samt sjélvvirdering skall kunna presenteras at bedémaren.
Den studerande skall utvirdera sin prestation och identifiera utvecklingsméjligheter genom respons
pé sin verksamhet genom en sjalvvirdering. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan beddmas
genom yrkesprovet, kan den studerande visa sin kompetens pa andra sétt.

Firdigheter som visas pa andra satt:

o WAFA/WER - Forsta hjilpen i terrangforhallanden



2.13 Planering av féretagsverksamhet inom naturbranschen, 30 kp
Kod 200763

Examensdelen ”Planering av foretagsverksamhet inom naturbranschen” &r en valbar examensdel.

Examensdelen ir fullt skriftlig. Den studerande skall utarbeta en affarsverksamhetsplan for sig sjélv
som féretagare inom naturbranschen.

Om du i framtiden vill bli egenforetagare inom naturbranschen kan denna examensdel vara nagonting

for dig.

Utifran bedémningsprotokollet for planering av foretagsverksamhet inom naturbranschen s finns det
ett antal dmnen och firdigheter som den studerande behéver behandla for att kunna utféra
uppgiften pa ett framgangsrikt sitt. Nedan féljer en lista 6ver dessa amnen och firdigheter:

1. Bed6émning av forutsittningar:

Realistiskt bedéma den egna yrkeskompetensen och formagan att verka som
féretagare inom naturbranschen.

Beddma personliga fordelar, risker och tillgéngliga resurser for
foretagsverksamheten.

Utreda behovet av informationstekniska fardigheter for foretagsverksamheten.

2. Utarbetande av affarsverksamhetsplan:

Bygga en affarsverksamhetsplan baserad pa den egna afférsidén.

Presentera testade produkter eller tjinster enligt affdrsidén och definiera
malgrupper.

Genomféra en SWOT-analys fér att bedéma afféarsidéns styrkor, svagheter,
moijligheter och hot.

Sikerstilla att foretagsverksamheten stéder principerna for hallbar utveckling och ar
i enlighet med géllande forfattningar och bestdammelser.

Planera finansiering, kostnader, idnsamhet och ekonomisk uppfdljning.

Utarbeta en marknadsforingsplan och sékerhetsdokument enligt forfattningarna.
Planera bokféring och forsikringsskydd samt dra nytta av externa sakkunniga vid
behov.

3. Utredning av nétverk:

Identifiera och utreda viktiga verksamhetsnatverk for foretaget.

Beddma fordelar, risker och ansvar med att vara en del av dessa natverk.
Utreda majligheterna till nitverksmarknadsféring for foretagets produkter eller
tjanster.



Kunnande samlas fran varierande inlarningsmiljder och bevisas genom att planera och
skapa en skriftlig uppgift

Forvarvande av kunnande

Den studerande gor tilisammans med utbildaren upp en examensplan genom en PUK {personlig
utvecklingsplan for kunnande). | PUKens skapande tas tidigare erfarenheter, arbetserfarenheter,
fritidsaktiviteter och tidigare studier i beaktande. Den fylls i och uppdateras utefter att studierna
fortskrider.

Den studerande samlar pa sig kunskap for yrkesproven genom att delta i skolans arrangerade:

e Lektioner och foreldsningar

e Sjalvstudier och grupparbeten

e Kurser, turer och expeditioner

e Forsta hjidlpen kurs inriktad pa natur och vildmarksmiljé (WAFA/WFR)

En del av kunskapen fas genom praktik pa arbetsplatser inom naturbranschen.

Utbildningsmaterial tas fran utbildningens larobdcker, bibliotek och natbaserade utbildningsmaterial.

Visande av kunnande

Den studerande visar med en helt skriftlig affarsverksamhetsplan och sina férutsattningar att verka
som foretagare inom naturbranschen. Yrkesprovet granskas och bedéms av en kunnig bedémare fran
arbetslivet. Bedémaren kartlagger den studerandes kunnande inom @mnet enligt examensgrunderna.
Den studerande skall utvardera sin prestation och identifiera utvecklingsmajligheter genom en
sjalvvardering. Om vissa delar av yrkesskickligheten inte kan bedémas genom yrkesprovet, kan den
studerande visa sin kompetens pa andra satt.

Fardigheter som visas pa andra sitt:

o WAFA/WER - Férsta hjilpen i terrangforhallanden



