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Kapitel 1  Allmanna foreskrifter
1 & Tillampning

Samkommunsstdmmans uppgifter och ansvar bestims i kommunallagen, i samkommunens
grundavtal och i samkommunsstimmans arbetsordning.

Forvaltningsstadgan innehaller bestimmelser om samkommunens organisation och férvaltning,
samkommunens organs befogenheter och delegering av dem, beslutsfattande och
sammantradesforfarande, organisering av forvaltningen samt om revisionen.

Utover forvaltningsstadgan har samkommunen en arvodesstadga for samkommunens for-
troendevalda.

Forvaltningsstadgan kommer i andra hand i forhallande till lagstiftning, grundavtalet och
arvodesstadgan.

2 § Uppgift
Uppgiften for Kvarnen samkommun utgar fran
¢ lagen om fritt bildningsarbete 21.8 1998/632.

Det fria bildningsarbetet syftar till att utifran principen om livsldngt larande anordna utbildning
som stoder sammanhallningen och jamlikheten i samhaéllet samt ett aktivt medborgarskap. Malet
for undervisningen inom det fria bildningsarbetet &r att frdmja individers mangsidiga utveckling,
valmdende och vélfard och att frimja demokrati, pluralism, hallbar utveckling, kulturell mangfald
och internationalism. Det fria bildningsarbetet kidnnetecknas av studier efter eget val,
samhorighet och delaktighet. Laroanstalter for fritt bildningsarbete kan ocksa ordna utvecklings-
och serviceverksamhet som stoder utbildningen eller pa ett ndra satt ansluter sig till den.

Bestimmelser om grundlaggande utbildning, gymnasieutbildning, yrkesutbildning och
grundldggande konstundervisning som laroanstalterna for fritt bildningsarbete ordnar finns i

lagen om grundliggande utbildning (628/1998), gymnasielagen (629/1998)
lagen om yrkesutbildning (531/2017),
lagen om grundliaggande konstundervisning (633/1998),

lagen om laroplikt (1214/2020).

Laroanstalter som ordnar fritt bildningsarbete ska samarbeta med andra laroanstalter for fritt
bildningsarbete inom samma region, riksomfattande laroanstalter for fritt bildningsarbete,
anordnare av utbildning och hégskolor. Kvarnen samkommun kan ocksa erbjuda fortbildning for
organisationer inom den privata och offentliga sektorn.

3 § Vidaredelegering av befogenheter

Befogenhet som i forvaltningsstadgan har overforts pa ett organ eller en tjansteinnehavare kan
delegeras vidare till ett underordnat organ eller en underordnad tjdnsteinnehavare, om inte ndgot
annat foranleds av lag.

Delegering av beslutanderatt gors som skilt beslut, och en beslutsférteckning bifogas som bilaga
till arkivexemplaret av forvaltningsstadgan. Rektor héller forteckningen aktuell och en rapport
ges arligen till samkommunstyrelsen.


http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1998/19980628
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1998/19980629
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1998/19980630
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1998/19980633

Nér beslut gors i drende dar beslutanderatt har delegerats bor organets faststéllda principer och
allménna direktiv foljas och protokoll 6ver beslutet uppgors alltid.

Kapitel 2 Organisation och férvaltning
4 § Utbildningsanordnares namn och hemort
Utbildningen anordnas av Kvarnen Samkommun, vars hemort ar Kronoby kommun.
5 § Utbildningstillstand
Samkommunen har genom undervisningsministeriets beslut
a) tillstand att driva en politiskt och religiost obunden folkhégskola (OKM/27/532/2011)
med utbildning framst for vuxna.
b) tillstdnd att anordna yrkesinriktade examina och yrkesutbildning fran 1.1.2018
(OKM/75/531/2017).
6 § Verksamhetsorter
Samkommunens verksamhet ordnas vid Kronoby folkhdgskola, Torgarevégen 4.
7 § Samkommunens organ
Samkommunens organ ar samkommunsstimma, samkommunstyrelse och revisionsndmnd.
8 § Samkommunsstamma
Samkommunsstdmman eller samkommunstyrelsen kan dessutom tillsdtta kommittéer for att
skota vissa bestdmda uppgifter. Samkommunsstdmman ar samkommunens hogsta beslutande
organ. Varje medlemskommun utser till samkommunsstimman hégst tre (3) representanter.
Medlemskommunerna valjer sina representanter/sin representant sarskilt till varje
samkommunsstdamma.

9 § Samkommunens ledande tjansteinnehavare

Samkommunens ledande tjdnsteinnehavare ar rektor for Kronoby folkhogskola samt
samkommunens utvecklingschef och samkommunens ekonomichef.

10 § Organisation och ledning

Samkommunens verksamhet leds av rektor fér Kronoby folkhdgskola.

For utvecklingsarbete ansvarar en utvecklingschef, for ekonomin en ekonomichef och for
fastigheter och teknik ansvarar en fastighetsskotare, understillda rektor for Kronoby
folkhogskola.

For utvecklingsarbetet ansvarar utvecklingschefen, féor ekonomin ekonomichefen och for
fastigheter och teknik fastighetsskotaren, understallda rektor for Kronoby folkhogskola.



For den pedagogiska verksamheten inom respektive linje ansvarar linjeledare, understillda
rektor for Kronoby folkhdgskola.

11 § Samkommunens férvaltning

Samkommunens forvaltning innefattar samkommunens administrativa tjdnster samt fastighets-,
IT-, arbetarskydds-, utvecklings- och marknadsféringsfunktioner.

De administrativa tjansterna leds av rektor for Kronoby folkhogskola och bestar av

- berednings- och sekreteraruppgifter for samkommunens stdmma, styrelse och
revisionsndmnd

- dokument- och drendehantering

- ekonomi- och personalférvaltning

- ledning av arbetarskyddet och samarbetsforfarandet

- juridiska tjanster

- externa rapporteringsuppgifter till olika myndigheter

Samkommunens fastighets- och IT-funktioner leds av samkommunens IT-ansvarig.
Samkommunens utvecklings- och marknadsféringsfunktioner leds av samkommunens
utvecklingschef.
12 § Ledningsgrupper
Samkommunens strategiska ledningsgrupp bestar av rektor, vice rektor, utvecklingschefen samt
en till tva representanter for den 6vriga personalen. Ledningsgruppen kan vid behov forstirkas
med ordférande fér samkommunstyrelsen som har ratt att dven i 6vrigt narvara pa eget initiativ.
Till uppgifterna hor att utarbeta idéer, visioner, malsattningar och strategier for framtiden samt
attleda, samordna, f6lja upp, utveckla och utvardera verksamheten. Gruppen sammankommer pa
initiativ av rektor och/eller utvecklingschefen.
13 § Samkommunstyrelsen
Samkommunstyrelsen har 7 ledamoter.
14 § Samkommunstyrelsens allmanna uppgifter
Samkommunstyrelsens huvudsakliga uppgifter ar att

- ansvara for samkommunens forvaltning och ekonomi

- ansvara for beredningen och verkstilligheten av samkommunsstdammans beslut

- overvaka beslutens laglighet

- representera samkommunen, foretrdda samkommunen och féra samkommunens talan

till den del uppgifterna inte delegerats till samkommunens ledande tjansteman

Samkommunstyrelsens uppgifter dr stadgade i kommunallagen och i grundavtalet.

15 § Samkommunstyrelsens beslutanderatt i allmdnna fragor

Samkommunstyrelsen ger bemétande pa besvir som anforts dver samkommunsstimmans
beslut.

Samkommunstyrelsen besluter om



1)
2)

3)
4)
5)

6)
7)

8)
9)

upptagande av budgetldn inom de granser som samkommunsstimman stallt

beviljande av skadeersattningar i sddana fall, dd samkommunen ar ersattnings-skyldig
och ifraga varande risk inte ar forsiakrad

besluter om avskrivning av utestaende fordringar

besluter om anvandningsratt gillande kreditkort

godkdnnande av de byggnadshandlingar som myndigheterna forutsdtter inom de
granser som samkommunsstamman stallt

val av entreprendrer, uppgorande av entreprenadavtal, mottagande av utférda arbeten,
bestimmande av sdkerheter for entreprenadavtal samt godkdnnande av redovisningar
for byggnadsarbeten dar samkommunen ar byggherre

tillsattande av planerings- och byggnadskommittéer

granser for forsiljning och inkép av anldggningstillgangar

uthyrning av byggnader och markomraden for langre tid an 1 ar

10)ramar fér uppgoérande av avtal

11)kop och forsadljning av aktier och andelar

12)ansdkan om utbildningstillstand

13)ansdkan om dndring av utbildningskvoter

14)forsoksverksamhet som kraver tillstdnd av undervisningsministeriet
15)godkédnnande av ordningsregler

16)godkidnnande av allmdnna planer som beror studerande och personal

16 § Samkommunstyrelsens beslutanderatt vid ekonomisk styrning

Samkommunstyrelsen ansvarar for samkommunens forvaltning och ekonomi. Detta innebar att
samkommunstyrelsen

ansvarar for att samkommunens verksamhet dr malinriktad, resultatbringande och
kontinuerlig

redogor i verksamhetsberiattelsen for hur malen for verksamheten har uppnatts

i verksamhetsberattelsen till samkommunsstdmman ger forslag till atgarder som galler
rakenskapsperiodens resultat samt balansering av ekonomin

arligen vid budgeteringen faststiller en grans for avskrivningsbara investeringar

17 § Samkommunstyrelseordférandens uppgifter och befogenheter

Samkommunstyrelsens ordférande

1)

2)

3)
4)

5)
6)

leder den politiska samverkan som kravs for fullgérandet av samkommunens

strategi och samkommunstyrelsens uppgifter genom att fora nédvandiga

diskussioner med de politiska grupperna samt pa ett lampligt satt halla kontakt

med invanare och foretag i medlemskommunerna och med 6vriga

intressentgrupper

svarar for beredningen vid valet av rektor och ser till att samkommunstyrelsen pa ett
andamalsenligt satt kopplas till beredningsprocessen

svarar for att det arligen férs mal- och utvarderingsdiskussioner med rektorn

beviljar lagstadgad semester at rektorn, beviljar tjdnstledighet upp till 30 dagar samt
godkanner deltagande i kurser och utgifter for rektorn

deltar vid behov i diskussioner med for verksamheten centrala myndigheter

bereder och foredrar rektorns l6nefdrmaner for behandling i samkommunstyrelsen



18 § Samkommunens kommunikation

Samkommunstyrelsen leder samkommunens kommunikation och information om
samkommunens verksamhet. Samkommunstyrelsen godkdnner allmdnna anvisningar om
principerna féor kommunikation och information samt utser de tjansteinnehavare som ansvarar
for kommunikationen. De ansvariga tjdnstemannen skall skapa forutsattningar for transparens i
beredningen av &drenden och beslutsfattandet. Samkommunstyrelsen, revisionsndmnden,
utskotten och de ledande tjansteinnehavarna ska se till att kommuninvdnarna och de som
utnyttjar tjansterna far tillrackligt med information om allmént betydelsefulla drenden som ar
under beredning och att de kan delta i och paverka beredningen av dessa drenden. I
kommunikationen ska det anvdndas ett klart och begripligt sprak och olika invanargruppers
behov ska beaktas. Kommunikationen sker pa svenska.

Kapitel 3 Extern kontroll
19 § Extern och intern kontroll

Kontrollen av samkommunens férvaltning och ekonomi ska organiseras sa att den externa och
den interna kontrollen tillsammans bildar ett tickande kontrollsystem.

Den externa kontrollen ska organiseras sa att den dr oberoende av den operativa ledningen. For
den externa kontrollen svarar revisionsndmnden och revisorn.

Den interna kontrollen ar en del av ledarskapet. Samkommunstyrelsen svarar for ordnandet av
samkommunens interna kontroll.

20 § Revisionsnamndens sammantraden
Revisorerna har ratt att narvara och yttra sig vid namndens sammantraden. Revisorerna samt
fortroendevalda och tjdnsteinnehavare som ndmnden forordnar for andamalet har skyldighet att

narvara vid namndens sammantrade nar namnden sa beslutar.

Samkommunstyrelsen far inte forordna nagon foretradare till revisionsndmndens
sammantrdaden. Beslut om sekreterare och féredragande fattas av nimnden.

21 § Revisionsnamndens uppgifter och rapportering
Utover vad som bestdms i 121 § i kommunallagen ska revisionsndmnden

1. folja hur revisorernas revisionsplan utfaller och ocksa i 6vrigt folja hur revisorerna utfor sina
uppgifter samt vid behov komma med forslag om hur revisionen kunde utvecklas,

2. se till att revisionen far de resurser som behovs for att revisionen ska kunna utforas i den
omfattning som god offentlig revisionssed forutsatter samt

3. komma med initiativ och férslag om hur revisionsndmndens och revisorernas uppgifter och den
interna revisionen kunde samordnas pa ett sa andamalsenligt satt som mojligt.

Resultaten av utvirderingen rapporteras i utvarderingsberittelsen som arligen ska ges till
stimman. Innan utvarderingsberdttelsen ar klar kan revisionsndmnden ge styrelsen de
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utredningar som namnden anser att behovs. Revisionsndmnden kan under rdkenskapsperioden
rapportera ocksa andra viktiga iakttagelser till styrelsen.

22 § Uppgifter som galler redogorelser for bindningar

Revisionsndmnden ska 6vervaka att skyldigheten enligt 84 § i kommunallagen att redogora for
bindningar iakttas samt se till att de offentliga uppgifterna i registret éver bindningar publiceras
pa samkommunens webbplats.

Revisionsndmnden ar registeransvarig for registret 6ver bindningar.

Revisionsndmnden ska tillkdnnage redogdrelserna éver bindningar for stimman en gang per ar.

23 § Val av revisionssammanslutning

Stdmman véljer revisionssammanslutningen for granskning av forvaltningen och ekonomin for
hdgst sex rakenskapsperioder.

24 § Revisorernas uppgifter

Bestammelser om revisorernas uppgifter finnsi 123 § i kommunallagen.

25 § Uppdrag av revisionsnamnden

Revisorerna kan av revisionsndmnden ta emot uppdrag som anknyter till beredningen av darenden
som nimnden ska behandla och verkstillande av nimndens beslut, om uppdraget inte star i strid
med god offentlig revisionssed.

26 § Revisionsberattelse och dvriga rapporter

Bestammelser om revisionsberittelsen finns i 125 § i kommunallagen.

Revisorerna ska utan dr6éjsmal meddela om iakttagna visentliga missforhallanden i ett

revisionsprotokoll som ldmnas till samkommunstyrelsen. Revisionsprotokollet ska delges
revisionsndmnden.

Kapitel 4 Intern kontroll och riskhantering
27 § Samkommunstyrelsens uppgifter i den interna kontrollen och riskhanteringen

Samkommunstyrelsen svarar for ordnandet av den Overgripande interna kontrollen och
riskhanteringen samt

1. godkanner anvisningar och metoder for den interna kontrollen och riskhanteringen

2. overvakar att den interna kontrollen och riskhanteringen verkstalls enligt anvisningarna
och lyckas samt

3. lamnar i verksamhetsberittelsen uppgifter om hur den interna kontrollen och
riskhanteringen ordnats och vilka de viktigaste slutsatserna ar
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28 § Tjansteinnehavarnas och chefernas uppgifter i den interna kontrollen och
riskhanteringen

Rektorn tillsammans med utvecklingschefen och ekonomichefen svarar for att den interna

kontrollen och att riskhanteringen verkstdlls och lyckas samt utfirdar anvisningar till de
understéllda och ger rapporter i enlighet med samkommunstyrelsens anvisningar.
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Kapitel 5 Sammantrades- och forvaltningsforfarande
29 § Tillampning

Bestimmelserna i detta kapitel skall iakttas ndr det ar fraga om samkommunens organs
sammantrdaden, fransett samkommunsstimmans sammantrdden. Om dessa stadgas i
samkommunsstdmmans arbetsordning.

30 § Tid och plats for sammantrade
Organen sammantrader pa tider och platser som de sjdlva bestimmer.

Ett sammantriade halls ocksd om ordféranden anser det nédvandigt eller om majoriteten av
ledamoterna gor en framstéllning om detta till ordféranden.

31 § Elektroniskt sammantrade

Organen kan halla ett sammantrade elektroniskt. Att delta i slutna elektroniska sammantraden ar
moijligt endast pa en plats dar sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors vid
sammantrddet inte kan horas eller ses av utomstdende.

32 § Elektroniskt beslutsforfarande

Organen kan fatta beslut om arenden i elektroniskt beslutsforfarande i enlighet med 100 § i
kommunallagen. Forfarandet kan tillampas pa alla drenden som hor till organets behérighet.

33 § Sammankallande

e Ordféranden sammankallar till sammantrade, eller om han ar forhindrad,
viceordféranden.

o Sammantradeskallelsen skrivs pa svenska och anger tiden och platsen for sammantradet
samt de darenden som skall behandlas. Féredragningslistan sinds om mdjligt i samband
med kallelsen.

e Kallelsen sinds minst 5 (fem) dagar fére sammantradet till ledaméterna och till de
6vriga som har ratt eller skyldighet att ndrvara, pa det siatt som organet bestimmer.

34 § Elektronisk kallelse till ssmmantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan sidndas elektroniskt.
Da ska samkommunstyrelsen eller en tjdnsteinnehavare som den utsett svara for att den tekniska
utrustning och de tekniska system och férbindelser som behovs ar tillgangliga.

35 § Foredragningslistor och bilagor pa samkommunens webbplats

Foredragningslistan ska ldggas ut pa samkommunens webbplats. Fore publiceringen ska
sekretessbelagda uppgifter och sddana personuppgifter som saknar informationsintresse strykas
i foredragningslistan. Av sarskilda skal kan ett enskilt motesarende strykas i foredragningslistan
innan den laggs ut pa webben. Bilagor till foredragningslistan publiceras pa samkommunens
webbplats enligt provning och med beaktande av samkommuninvdnarnas tillgang till
information.
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36 § Fortsatt sammantrade

Om &drendena inte kunnat behandlas vid ett sammantrade kan de overforas till ett fortsatt
sammantrade, till vilket en sarskild kallelse inte behover utfardas. De som varit franvarande skall
dock underrattas om det fortsatta sammantridet.

37 § Inkallande av ersattare

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrdade skall kalla in sin ersittare. Nar en
ledamot ar javig eller forhindrad att delta i behandlingen av nagot drende kan han kalla in sin
ersattare att delta i behandlingen av arendet. Ocksd ordforanden eller foredraganden kan
formedla kallelsen till ersattaren.

38 § Sammantradesrutiner

Efter att ha 6ppnat sammantradet konstaterar ordféranden dess laglighet och beslutférhet samt
vilka som dr narvarande.

Arendena behandlas i den ordning som framgar av féredragningslistan, om inte organet besluter
nagot annat.

Organet kan av sarskilda orsaker besluta att ta upp ett drende som inte dr namnt i kallelsen till
behandling.

39 § Ledning av sammantrade

Ordféranden leder behandlingen av drendena samt svarar for ordningen vid sammantradet. Efter
att ha gett en varning far ordforanden bestimma att den som upptrader olampligt skall avldgsnas.
Om det uppstar oordning skall ordféranden avbryta eller upplésa sammantradet.

40 § Tillfallig ordférande

Om bade ordféranden och viceordféranden &r franvarande eller javiga i nagot drende skall en
tillfallig ordférande valjas for sammantréddet eller for behandlingen av drendet i fraga.

41 § Narvaro vid sammantraden

Vid samkommunens organs sammantrdaden har forutom ledamoterna foljande personer ratt att
narvara och yttra sig:

- vid samkommunstyrelsens sammantraden: folkhégskolans rektor

- vid behov inkallas med ratt att narvara och yttra sig utvecklingschefen eller
ekonomichefen

- vid dvriga organs sammantraden: samkommunstyrelsens ordforande eller annan av
samkommunstyrelsen for sig utsedd representant, samt folkhdgskolans rektor

Om ratten for andra dn ovan nimnda personer att nidrvara och yttra sig beslutar organet i fraga
42 § Foredragning
Arendena avgors vid sammantriddena pa féredragning av folkhdgskolans rektor eller vid behov

(arendets natur, jav, forhinder eller da tjansten dr obesatt) av samkommunens utvecklingschef,
eller annan sakkunnig tjansteinnehavare.
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Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen. Om féredraganden har dndrat det
forslag som finns pa foredragningslistan innan organet fattat beslut i drendet, laggs det dandrade
forslaget till grund for behandlingen. Om forslaget har atertagits maste drendet avldgsnas fran
féoredragningslistan, om inte organet besluter ndgot annat.

Om foredraganden ar franvarande eller javig fungerar hans stéllféretradare som foredragande.

Organet kan av sarskilda skil besluta att ett drende behandlas utgdende fran ordférandens
redogorelse, utan féredragning av en tjdnsteinnehavare.

43 § Konstaterande av jav
Person som ar javig skall sjdlv meddela om detta.

Organets ordforande skall vid behov begira att organet avgér om en ledamot eller annan person
med narvaroratt ar javig.

44 § Omrostning, val och avvikande mening

I frdga om omrostning och val géller i tillampliga delar det som foreskrivs i samkommuns-
stimmans arbetsordning.

En person som deltagit i beslutsfattandet, och som har gjort ett motforslag eller rostat emot
beslutet, har ratt att anmala avvikande mening om beslutet avviker fran beslutsforslaget. Detta
galler aven for foredraganden. Anmalan skall goras direkt efter att beslutet fattats. Fore
protokolljusteringen inlamnade skriftliga motiveringar fogas till protokollet.

Den som rostat emot beslutet eller som anmalt avvikande mening ar inte ansvarig for beslutet.
Foredraganden ar ansvarig for ett beslut som fattats pa basis av foredragningen, om han inte
anmalt avvikande mening.

45 § Upprattande, justering och framlaggande av protokoll

Protokollsspraket dr svenska om inte organet bestimmer annorlunda.

Protokollet upprittas av en protokollférare under ledning av ordféranden. Det undertecknas av
ordforanden och kontrasigneras av protokollféraren. Protokollet justeras pa det sitt som organet

besluter.

Protokollet halls offentligt framlagt under den tid och pa den plats som organet bestimmer efter
att framlaggandet tillkdnnagetts minst en dag tidigare.

[ protokollet antecknas:
1. om organets konstituering:
- organets namn
- tidpunkten for sammantradets borjan och slut
- sammantrdadesplatsen
- denarvarande och franvarande samt i vilken egenskap deltagarna varit narvarande
- sammantradets laglighet och beslutférhet

2.om behandlingen av drenden:
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- arendets rubrik

- namnet pa och kontaktuppgifter for den som berett drendet
- redogorelse for drendena

- beslutsforslag

- eventuellt jav

- framlagda forslag och huruvida de fatt understod

- omrostningar: omrdstningssatt, omrostningsprocedur
- omrodstningsproposition

- omroéstningsresultat

- val, valsatt och valresultat

- konstaterande av beslut

- avvikande mening

3. om laglighet:

- anvisningar for rattelseyrkande och besvarsanvisning

- ordférandens underskrift

- protokollférarens kontrasignering

- anteckning om justering av protokollet

- anteckning om framlaggande, om protokollet hallits offentlig framlagt
De anvisningar for 6verklagande som fogas till protokollet skall innehalla n6dvandiga anvisningar
om rattelseyrkande eller en besvdrsanvisning. I den anvisning som fogas till protokollet skall
anges besviarsmyndighet, besvarstid och vad en besvarsskrift skall innehalla.

Till ett beslut som inte kan 6verklagas skall fogas en anteckning om detta och en hinvisning till
den punkt i en lag eller féorordning som férbudet stoder sig pa.

Det som bestdmts ovan géller i tillimpliga delar dven beslut som fattas av en tjansteinnehavare
eller en fortroendevald.

46 § Ratt att ta Over arenden

Samkommunstyrelsen, samkommunstyrelsens ordférande eller foredragande kan besluta att
overta ett drende till behandling i samkommunstyrelsen.

47 § Meddelande av beslut i drenden som 6verordnat organ kan overta till behandling

En myndighet som lyder under samkommunstyrelsen ska meddela samkommunstyrelsen om de
beslut som den fattat och som kan overtas, utom nir det giller siddana arenden eller
arendegrupper dir samkommunstyrelsen har beslutat att inte utnyttja sin 6vertagningsratt.
Meddelandet ska ges inom fyra dagar fran det att protokollet justerades. Om protokollet inte
justeras, raknas fristen fran det att protokollet undertecknades. Meddelandet ska ges elektroniskt
till samkommunstyrelsens ordférande.

Arenden som hér till personaladministrationen och som inte behéver meddelas ar

- beslut i uppgifter som kan hanforas till daglig verksamhet

- beviljande av semester
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- beviljande av sadan tjanst- eller arbetsledighet som tjansteinnehavaren eller arbetstagaren har
ovillkorlig ratt till med stod av lagstiftningen eller kollektivavtalet

- reseférordnanden och i dem ingdende beslut om deltagande i kurser

- forordnande av personal att utféra nodvandigt tillaggs-, dvertids- eller l6rdagsarbete eller
beredskapstjanst

- avloning av tillfallig personal eller personal for viss tid inom ramen foér budgetanslagen (t.ex.
tillfallig anstdllning i bisyssla, enskild foreldsare)

- verkstillande av myndighetsbeslut som paverkar skolans arbetsordning (t. ex. begriansningar i
rorelsefriheten orsakade av pandemi)

Beslut i drenden som inte behdver meddelas kan utan hinder av 6vertagningsratten verkstallas,

om det inte i enskilda fall har meddelats att drendet kommer att tas upp till behandling i
samkommunstyrelsen.

Kapitel 6 Samkommunsstamman och dess sammantraden
48 § Organiseringen av stimmans verksamhet

Om stdmmans verksamhet och uppgifter stadgas i grundavtalets 2 kapitel och 60 § i
kommunallagen.

Samkommunsstimman dppnas av samkommunstyrelsens ordférande, som leder ordet vid val av
ordférande for motet.

49 § Ordinarie sammantrade och elektroniskt sammantrade
Stdmman kan behandla drendena vid ett ordinarie sammantrade dar deltagarna ar narvarande pa
sammantrdadesplatsen. Vid ett ordinarie sammantrdde kan stimman anvanda ett elektroniskt

arendehanterings- eller rostningssystem.

Alternativt kan sammantrddet hallas i en elektronisk miljo dar deltagarna deltar via en elektronisk
forbindelse.

Allménheten ska ges mdjlighet att folja stimmans elektroniska sammantraden via internet samt
pa en plats som anges i kallelsen till sammantradet.

Att delta i stimmans slutna elektroniska sammantraden ar mojligt endast pa en plats dar
sekretessbelagda uppgifter och de diskussioner som fors inte kan horas eller ses av utomstaende.

Samkommunstyrelsen ansvarar for att den tekniska utrustningen och férbindelserna ar
uppdaterade och datasdkrade pa satt som lagen kraver.

50 § Kallelse till sammantraden
Kallelse till sammantrdade utfirdas av samkommunstyrelsens ordférande eller, om han eller hon
ar forhindrad, av vice ordféranden. 1 kallelsen skall anges tidpunkten och platsen for

sammantridet och vilka drenden som behandlas. Kallelsen skrivs pa svenska.
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I kallelsen skall anges om det ar fraga om ett elektroniskt sammantrade samt den webbadress och
den plats dar allmdnheten kan folja sammantradet. Av kallelsen skall framga om en del av
drendena kommer att behandlas i ett slutet sammantrade.

Kallelse till stimmans sammantrdden skall sindas minst 30 dagar fére sammantradet till varje
medlemskommun och till dem som har ratt narvara och yttra sig vid sammantradet. Inom samma
tid ska det informeras om sammantriadet pd samkommunens webbplats.

51 § Elektronisk kallelse till ssmmantrade

Kallelsen, foredragningslistan, bilagorna och kompletterande material kan sdndas elektroniskt.
Den tekniska utrustningen och tekniska system och férbindelser som behévs bor vara tillgangliga.
Av kallelsen bor dven framga om det ar fraga om ett elektroniskt sammantrade.

52 § Foredragningslistan

Foredragningslistan skall innehalla en redogorelse for de drenden som skall behandlas och forslag
till samkommunstdmmans beslut. Den skall sdndas i samband med kallelsen till sammantradet,
om inte sarskilda skal forhindrar detta. Om foredragningslistan, bilagorna eller kompletterande
material innehdller sekretessbelagda uppgifter, ska en anteckning om sekretess goras i
handlingen.

53 § Publicering av foredragningslistan pa samkommunens webbplats

Foredragningslistorna laggs ut pa samkommunens webbplats. Personuppgifter som saknar
informationsintresse och sekretessbelagda uppgifter publiceras inte. Av sarskilda skal kan ett
enskilt motesdrende strykas i foredragningslistan innan publicering. Bilagor till
foredragningslistan laggs ut pa samkommunens webbplats enligt provning och med beaktande av
kommuninvanarnas tillgang till information.

54 § Fortsatt sammantrade

Om stdmman inte hinner behandla alla drenden som angetts i kallelsen, kan drendena behandlas
vid ett fortsatt sammantrdde som inte krdver nagon skild kallelse.

Den som varit franvarande fran sammantradet far ett elektroniskt meddelande om tid och plats
for det fortsatta sammantradet.

55 § Narvaro vid sammantrade

Samkommunstyrelsens ordforande och rektorn ska vara narvara vid stimmans sammantrade.
Om de ar franvarande hindrar det inte behandlingen av drenden.

Ledamoterna i samkommunstyrelsen har ratt att ndrvara vid stimmans sammantrade. De ovan
namnda personerna har ratt att delta i diskussionen men inte i beslutsfattandet, om de inte

samtidigt 4r stimmoledamoter.

Stamman beslutar om andra personers ratt att ndrvara och yttra sig vid sammantradena.
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56 § Sammantradets laglighet och beslutférhet

De narvarande ledamoéterna och ersittarna konstateras elektroniskt eller genom namnupprop i
alfabetisk ordning. Konstateras dven vilka som anmalt férhinder och vilka ersittare som trader i
deras stélle.

Ordfoéranden konstaterar om sammantradet dr lagligt och beslutfort. En ledamot som infinner sig
till sammantrddet efter namnuppropet ska omedelbart anmala sig for ordfdranden. En ledamot
som avlagsnar sig under sammantradet skall meddela ordférande om detta.

Under pagaende sammantréde eller efter en paus i sammantradet kan ordféranden vid behov pa
nytt konstatera vilka som dr narvarande.

Om ordfoéranden konstaterar att stimman forlorat sin beslutférhet ska sammantradet avbrytas.
Nér en ersittare deltar i sammantradet och den ordinarie ledamoten infinner sig skall ersattaren
omedelbart lamna sammantradet.

57 § Ledning av sammantradet

Bestimmelser om ordférandens uppgifter vid ledningen av sammantraden finns i 102 § i
kommunallagen.

58 § Ordférandeskapet

Om ordférande maste avldgsna sig fran sammantradet eller ar javig vid behandlingen av ndgot
drende, skall det véljas en tillfallig ordférande for sammantrddet eller behandlingen av drendet

59 § Jav

Innan ett drende borjar behandlas skall den som ar javig meddela att han eller hon ar javig. Innan
ett drende borjar behandlas skall den som éar javig meddela om detta, ge en motivering till javet
och dra sig ur behandlingen av drendet och lamna sin plats. Om drendet behandlas vid ett slutet
sammantride, ska den som ar javig lamna rummet. Ordféranden skall vid behov lata stimman
avgora om en person som deltar i sammantradet ar javig. Personen i fraga skall vid behov ge en
redogorelse for omstiandigheter som kan ha betydelse for bedomningen. Efter att personen ifraga
gett sin redogorelse lamnar ledamoten sin plats. Personen far niarvara nar beslut om jav fattas
endast i undantagsfall (Forvaltningslagen 29 §). Beslutet om jav motiveras i protokollet.

60 § Ordningsfoljd for behandling av drenden

Arendena behandlas i den ordning de anges pa féredragningslistan, om inte stimman har beslutat
nagot annat. Samkommunstyrelsens forslag utgér underlag for behandlingen (grundférslag).

Om revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott har berett drendet ar det deras forslag som ar
grundforslag.

Om samkommunstyrelsen, revisionsnamnden eller ett tillfalligt utskott har andrat sitt forslag i
foredragningslistan innan stdmman fattat sitt beslut i drendet ar det &ndrade forslaget

grundforslag.

Om forslaget har dragits tillbaka innan stimman fattat beslut i d&rendet, skall drendet strykas fran
foredragningslistan.
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61 § Anféranden

Efter att ett drende har foredragits skall tillfalle ges till diskussion. Den som vill yttra sig skall
anhdlla om ordet pa tydligt satt. Ordet ges i den ordning som deltagarna har bett om det.
Ordféranden kan avvika fran ordningen och:

1) i borjan av behandlingen av ett drende ge ordet till en féretradare for varje stimmogrupp i
gruppens storleksordning (gruppanforande);

2) ge ordet till samkommunstyrelsens ordférande, rektorn samt till ordféranden for
revisionsndmnden eller ett tillfalligt utskott, nar ett arende som beretts av organet behandlas;

3) samt tillata repliker och understédjande anféranden. Foretrdade skall dock ges anféranden om
arbetsordningen som galler behandlingen av ett drende. For att sdkerstélla att sammantradet
forlopp har ordféranden ratt att i enskilda drenden begransa langden pa stimmoledamoternas
anforanden sa att ett gruppanforande far riacka 15 minuter och andra anféranden 10 minuter.
Anforanden halls pa talarens plats eller i talarstolen.

62 § Bordlaggning och dterremiss for beredning

Om det under diskussionen framstallts ett understott forslag om bordlaggning av drendet,
aterremiss av drendet for beredning eller ndgot annat forslag vars godkidnnande innebar att
behandlingen av drendet avbryts, skall de foéljande talarna pa ordférandens uppmaning yttra sig
endast om forslaget om avbrytande. Om forslaget godkanns avbryter ordféranden behandlingen
av arendet; om forslaget forkastas fortsatter behandlingen.

Om foredragningslistan inte har sants i anslutning till kallelsen till sammantradet, bordlaggs ett
drende som behandlas i stimman for forsta gangen till féljande sammantriade, om minst en
fjardedel av de nirvarande ledamoterna begir att drendet bordlaggs. 1 ovriga fall kraver
bordlaggning av ett drende majoritetsbeslut.

63 § Forslag och avslutande diskussion

Forslag som framstallts under diskussionen skall ges skriftligt om ordféranden kraver det. Nar
alla anféranden har hallits, forklarar ordféranden diskussionen avslutad. Ordféranden ger en
redogorelse 6ver de forslag som framstallts under diskussionen och om de vunnit understod.

64 § Konstaterande av beslut

Om det under diskussionen inte har framstéallts understodda forslag, konstaterar ordféranden att
grundforslaget ar stimmans beslut.

Om ordféranden konstaterar att stimman enhélligt understoder ett forslag som framstallts vid
sammantrddet, konstaterar ordféranden att férslaget 4r stimmans beslut.

Upp till omrostning tas endast grundforslaget och understddda forslag. Alternativa eller
villkorliga forslag eller forslag som gar utanfor det drende som behandlas tas inte upp till

omrostning.

Om den som framstallt ett forslag inte ar pa plats nar omrostningen borjar, ska forslaget anses ha
forfallit och inte tas upp till omrostning.
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65 § Omrostningssatt och -ordning

En omrostning forrattas oppet genom namnupprop eller pd nagot annat sdtt som stamman
besluter. Ordféranden forelagger organet omrostningssattet for godkdnnande. Om fler ar tva
forslag skall tas upp for omrostning ger ordféranden en omroéstningsordning for godkdnnande.
Foljande principer beaktas:

1) Forst stalls de tva forslag som avviker mest fran grundforslaget mot varandra. Det forslag som
vunnit stalls darefter mot det av de aterstaende forslagen som mest avviker fran grundforslaget.
Pa detta satt fortsatter man tills det finns ett slutligt motforslag till grundforslaget. Om ett forslag
som innebdr att grundférslaget helt och hallet forkastas maste tas upp till omrostning, ska detta
dock sist stéllas mot de forslag som vunnit bland de 6vriga forslagen.

2) Om arendet galler beviljande av anslag tas godkdnnandet eller forkastandet av forslaget med
det storsta beloppet forst upp till omrostning och pa detta sitt fortsitts enligt storleken pa
beloppen tills ndgot forslag godkanns, och da tas forslagen med mindre belopp inte langre upp till
omrostning.

3) Om ett forslag ar sadant att det kan godkannas eller forkastas oberoende av andra forslag, tas
godkdnnandet eller féorkastandet av forslaget sarskilt upp till omrostning.

66 § Konstaterande av omrdéstningsresultat

Ordforanden konstaterar det beslut som tillkommit genom omréstning. Om det enligt lagen kravs
understod av en kvalificerad majoritet for ett beslut, skall ordféranden meddela detta fore
omrostningen och beakta detta krav da resultatet av omrostningen konstateras.

67 § Atgardsmotion

Efter ett fattat beslut kan stimman godkanna till styrelsen riktade atgdrdsmotioner som hanfor
sig till det arende som behandlas. Atgdrdsmotioner riktas till kommunstyrelsen.

En atgardsmotion far inte strida mot fullméktiges beslut eller dndra eller utvidga beslutet.

68 § Protokoll

P4 stimmans protokoll tillimpas vad som i 6vrigt foreskrivs om forande av protokoll vid
sammantraden.

Stdmmans protokoll justeras av tva ledamoter som utses till uppgiften vid varje sammantrade, om
stdmman inte beslutar nagot annat i ett enskilt fall. Protokollen skrivs pa svenska.

69 § Delgivning av beslut

Protokoll fran stimman med tillhdrande besvarsanvisning ska efter justeringen hallas tillgangliga
pa samkommunens webbplats.
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Kapitel 7 Ovriga bestimmelser

70 § Initiativratt

Kommuninvanarna har ratt att komma med initiativ i fragor som giller samkommunens
verksamhet. De som utnyttjar tjansterna har ratt att komma med initiativ i fragor som galler
tjdnsterna. Ett initiativ ska vackas skriftligt eller med ett elektroniskt dokument. Av initiativet ska
framga vad saken giller och initiativtagarens namn, hemkommun och kontaktinformation.

71 § Behandling av initiativ

Ett initiativ behandlas av den samkommunala myndighet som har behorighet att fatta besluti den
fraga som initiativet galler. Samkommunstyrelsen ska arligen fore utgangen av maj manad for
stamman lagga fram en forteckning 6ver de initiativ som har tagits i frdgor som hor till stimmans
behorighet och 6ver de atgiarder som har vidtagits pa grund av initiativen. Stdmman kan samtidigt
besluta vilka initiativ som &r slutbehandlade. Nar det géller initiativ som hor till styrelsens
behdrighet styrelsen underrattas om initiativen pa det sitt som styrelsen bestamt. Styrelsen kan
samtidigt besluta vilka initiativ som &ar slutbehandlade.

72 § Uppgifter som ska lamnas till initiativtagaren

Initiativtagaren ska inom en manad fran det att initiativet anldnde underrattas om hos vilken
myndighet initiativet behandlas, den berdknade behandlingstiden och vem som ger narmare
upplysningar om behandlingen. Nar initiativet ar slutbehandlat, ska initiativtagaren underrattas
om huruvida initiativet har lett till atgarder.

73 § Undertecknande av handlingar

Avtal och forbindelser som bygger pa staimmans eller samkommunstyrelsens beslut undertecknas
av rektorn eller samkommunstyrelsens ordférande och kontrasigneras av utvecklingschefen eller
ekonomichefen. Ett organs protokollsutdrag undertecknas av protokollféraren, eller ndgon annan
person som organet forordnar. Riktigheten av utdrag ur och kopior av ett organs handlingar
styrks av protokollféraren eller ndgon annan tjansteinnehavare. Rektorn undertecknar beslut,
avtal, forbindelser och 6vriga handlingar i de drenden som han eller hon fattat beslut i. Handlingar
som galler beredning undertecknas av den som berett arendet.

74 § Mottagande av bevislig delgivning
Bevislig delgivning kan fér samkommunens rdkning tas emot av samkommunstyrelsens

ordférande, rektorn, utvecklingschefen, ekonomichefen eller en tjansteinnehavare som rektorn
har gett fullmakt.
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Kapitel 8 Ledande tjansteinnehavares uppgifter och beslutanderatt

75 § Kronoby folkhogskolas rektor, utvecklingschef och ekonomichef

Rektor fungerar som férman for samkommunens personal och leder samkommunens férvaltning,
ekonomi och 6vriga verksamhet.

Om ansvarsomraden, arbetsuppgifter, beslutanderatt och stillféretradare definieras utforligare i
befattningsbeskrivning.

Samkommunens rektor tillsammans med utvecklingschefen ansvarar for 6vergripande planering
av atgarder som ror samkommunens framtida verksamhet och profilering.

Samkommunens rektor tillsammans med fastighetsskdtaren ansvarar for 6vergripande planering
av atgarder som ror samkommunens fastigheter och tekniska utrustning.

Om ansvarsomraden, arbetsuppgifter och beslutanderatt definieras utforligare i befattnings-
beskrivning.
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Kapitel 9 Befogenheter i personalfragor

76 § Tillampning

Beslut i fragor som anknyter till tjansteforhallande och tjansteinnehavare och som regleras i lagen
om kommunala tjdnsteinnehavare (304/03) eller i en annan lag fattas av samkommunstyrelsen
om inte annat sags i lagen eller denna forvaltningsstadga.

For befattningar tillimpas inom samkommunen i huvudsak samma principer som for tjanster.

77 § Inrattande och indragning av tjanster samt ombildning av tjansteférhallande till
arbetsavtalsférhallande

Samkommunstyrelsen besluter om inrdttande och indragande av tjdnster, med undantag av
rektorstjanst, som samkommunsstamman besluter om.

Samkommunstyrelsen besluter om ombildning av tjansteforhallande till arbetsavtalsférhallande.
78 § Ansdkan om tjanst
Tjanster ledigforklaras av samkommunstyrelsen (rektorstjansten) eller rektor.

En tillfillig tjdnsteinnehavare som ar avsedd att anstéllas for hogst sex manader eller vars
tillfalliga tjansteforhallande forlangs kan dock anstéllas utan ledigforklarande.

79 § Behorighetskrav
Samkommunstyrelsen faststaller behorighetskrav for ledande tjansteinnehavare.

Behorighetskraven for undervisningspersonal och 6vrig personal foljer forordning och faststélls
av rektor.

Rektor beslutar om anstillning i tjansteférhdllande for viss tid oberoende av sarskilda
behorighetskrav, enligt 6 § 2 mom. i lagen om kommunala tjansteinnehavare.

80 § Val av personal
Personalen anstalls till Kvarnen samkommun. Provotid tillampas vid alla anstéllningar.

Om beslutanderatt i fragor som giller anstillning och beviljande av ledigheter stadgas i
bilaga till denna stadga.

81 § Forflyttning av tjansteinnehavare till ett annat tjansteforhallande

Beslut om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjansteférhallande i enlighet med 24
§ i lagen om kommunala tjdnsteinnehavare fattas av samkommunstyrelsen.

82 § Samkommunstyrelsens beslutanderatt i personalfragor
Samkommunstyrelsen

- godkinner tjanstebeskrivning for rektor, utvecklingschef och ekonomichef
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- forordnar om tjansteresor 6ver 3 (tre) veckor
- tillampar bestammelser i tjanste- och arbetskollektivavtal till den del det efter avtalet
faststdllda granser lamnats till samkommunens prévning

83 § Rektors beslutanderatt i personalfragor

Utdver vad som sagt pa andra stillen i denna stadga besluter Kronoby folkhdgskolas rektor om
foljande personaldrenden:

1)  godkanner tjanste- och befattningsbeskrivningar for annan dn i 82 § nimnd personal

2)  besluter om beviljande av tillstand till bisyssla och om forbud om mottagande och
innehavande av bisyssla. Forfarandet ar likadant i fall dar bisysslan inte kraver
anvandning av arbetstid

3)  godkanner grunder och riktlinjer for personalfortbildning

4)  forordnar om tjdnsteresor under tre veckor

84 § Ovrigas beslutanderétt i personalfragor
Utdver vad som sagts pa andra stillen i denna stadga besluter linjeledare i samrad med rektorn
om foljande personaldrenden for egen linje/enhet, inom ramen for faststilld budget och
arbetsplan:

1)  godkanner resekostnadsersattningar

2)  forordnar vid behov om 6vertids- och tillaggsarbete samt beredskap

3)  besluter om personalfortbildning inom ramen for faststillda grunder och riktlinjer
85 § Avstangning fran tjansteutovning
Samkommunstyrelsen fattar beslut om avstingning av en tjdnsteinnehavare fran tjansteutdvning.

86 § Upphorande av anstallningsférhallande, permittering, varning

Samkommunstyrelsen fattar beslut om upphoérande av ett anstillningsforhallande och om
permittering samt om givande av varning.

87 § Beslutanderatt i Ionedrenden

Samkommunstyrelsen ger separata anvisningar om beslutsfattande inom léneférvaltningen.

Kapitel 10 Granskning av forvaltning och ekonomi
88 § Revisionsnamndens malsattningar

Revisionens malsittningar ar att

1) bedoma huruvida de madl som samkommunsstimman har stillt upp for
rakenskapsperiodens verksamhet och ekonomi har natts

2)  overvaka att skyldigheten att redogora for bindningar iakttas och tillkdnnage
redogorelserna for stimman,

3)  granska samkommunens forvaltning och ekonomi, dvs. den externa granskningen

4)  setill att den interna kontrollen 4r ordnad pa ett &ndamalsenligt satt
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89 § Organisering av revisionen

1)  den externa granskningen ordnas oberoende av samkommunens operativa ledning

2) samkommunsstdmman tillsitter en revisionsndmnd for organiseringen av
granskningen av forvaltningen och ekonomin

3) for granskning av forvaltningen och ekonomin viljer stimman en
revisionssammanslutning. Sammanslutningen ska till ansvarig revisor féorordna en
OFGR-revisor. Revisorn utfor sitt uppdrag under tjansteansvar. (18.9.2015/1236)

4)  samkommunstyrelsen ansvarar for och rapporterar om den interna kontrollen

90 § Revisionsnamndens sammansattning och sammantraden

Revisionsndmnden ar ett enligt lag tillsatt organ som ar direkt understallt samkommunsstimman.
Revisionsndmnden ér tillsatt for organiseringen av granskningen av forvaltningen och ekonomin
samt utvarderingen. Samkommunsstimman valjer fem (5) ledamoter till revisionsndmnden och
valjer bland dem en ordférande och en vice ordférande for ndmnden. Varje ledamot har en
personlig  ersdttare. Revisionsndmnden véljs for en period motsvarande en
kommunfullmaktigeperiod.

Revisorn har ratt att narvara och yttra sig vid nimndens sammantraden. Revisorn och de
fortroendemdn och tjansteinnehavare som niamnden bestdmmer ar skyldiga att narvara vid
ndmndens sammantrdaden ndr ndmnden sa besluter.

Samkommunstyrelsen kan inte utse representant till namndens sammantraden.

[ friga om sammantriadesforfarandet iakttas forvaltningsstadgans bestimmelser. Beslut om
foredragande fattas av namnden.

91 § Revisionsnamndens uppgifter och rapportering

Revisionsndmnden skall fore utgangen av maj manad med iakttagande av god revisionssed inom
den offentliga férvaltningen granska rakenskapsperiodens forvaltning, bokforing och bokslut.

Revisorerna ska granska och

1) bereda de drenden som giller granskningen av forvaltningen och ekonomin och som
samkommunsstdmman skall fatta beslut om

2)  ge samkommunsstimman sin egen beddmning om huruvida de mal for verksamheten
och ekonomin som samkommunsstimman har satt uppnatts

3)  se till att det finns nodvéndiga resurser for revisionen som mojliggor revision i den
omfattning som god revisionssed forutsatter
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Kapitel 11 Sarskilda bestammelser

92 § Underskrifter och undertecknande av handlingar

Samkommunstyrelsens avtal och forbindelser undertecknas av Kronoby folkhégskolas rektor,
och vid dennes forfall av styrelsens ordforande eller viceordfdorande, och kontrasigneras av
samkommunens utvecklingschef eller ekonomichef.

Avtal och forbindelser med EU-relaterad finansiering eller finansiering av statliga myndigheter,
samt ekonomiska redovisningar for motsvarande projekt, undertecknas av Kronoby
folkhogskolas rektor och kontrasigneras av samkommunens utvecklingschef eller ekonomichef.
Vid rektors forfall sker underteckning och kontrasignering av samkommunens utvecklingschef/

ekonomichef och styrelseordféranden.

Samkommunstyrelsen kan dven befullméktiga andra tjansteinnehavare att underteckna avtal
eller forbindelse.

Bokslutet undertecknas av samkommunstyrelsen och Kronoby folkhdgskolas rektor.
Samkommunens o6vriga handlingar undertecknas av rektor och Kkontrasigneras av
samkommunens utvecklingschef, ekonomichef eller av annan tjansteinnehavare som berors av
arendet.

Riktigheten av utdrag och dokument som ar i samkommunens eller utbildningsenhets besittning

kan bestyrkas av samkommunens eller utbildningsenhetens kanslipersonal eller motsvarande
personal.

93 § Losen for handlingar
Samkommunstyrelsen beslutar om de grunder enligt vilka 16sen for handlingar skall betalas.
94 § Mottagande av stamningar

Rektor for Kronoby folkhogskola eller samkommunens utvecklingschef ar berittigade att pa
samkommunens vagnar ta emot stdimningar och andra tillkdnnagivanden.
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Kapitel 12 Dokumentforvaltning

95 § Samkommunstyrelsens uppgifter inom dokumentférvaltningen

Samkommunstyrelsen svarar for att anvisningar, praxis, ansvarsfordelningen och 6vervakningen
har faststéllts for dokumentférvaltningen i samkommunens olika verksamheter och

svarar for att informationshanteringen och behandlingen av personuppgifter
foljer god sed

féorordnar en tjdnsteinnehavare att leda samkommunens
dokumentférvaltning

ger ndrmare foreskrifter om skotseln av dokumentférvaltningen och om de
uppgifter som ska skdtas av den tjansteinnehavare som leder
dokumentforvaltningen, av de olika ansvarsomradena och av de personer
som ansvarar for dokumentfoérvaltningen inom dessa

fattar beslut om de allménna principerna fér planen for informationsstyrning
(arkivbildningsplanen, eABP) (innehdll, ansvar for utarbetandet, fast-
stillande, 6vervakning och uppfoljning) samt

utser arkivbildare och registeransvariga for samkommunen

96 § Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder dokumentforvaltningen

Den tjansteinnehavare som leder dokumentférvaltningen ar understilld samkommunstyrelsen
och svarar for uppgifterna i de handlingar som samkommunens ska férvara varaktigt samt

svarar for beredningen och verkstillandet av samkommunstyrelsens
myndighetsuppgifter inom dokumentférvaltningen

styr och utvecklar dokumentfdrvaltningen som en del av samkommunens
informationshantering

godkdnner samkommunens plan for informationsstyrning

svarar for centralarkivet och uppgifter i handlingar som ska forvaras varaktigt
utarbetar anvisningar for samkommunens dokumentférvaltning och
overvakar att uppgifterna skots enligt anvisningarna samt

sorjer for utbildningen och radgivningen inom dokumentforvaltningen

Kapitel 13 Arvoden och ersattningar till fortroendevalda och tjansteman

97 § Tillampningsomrade

Detta kapitel i forvaltningsstadgan tillampas pa arvoden och kostnadsersattningar som betalas till
samkommunens fortroendevalda enligt kommunallagen och samkommunsstimmans beslut,
samt pa anstilld i samkommunen som deltar i ett samkommunalt organs sammantride utanfér

arbetstid.

98 § Sammantradesarvoden

Arvoden betalas for sammantraden for féljande férvaltningsorgan:

Revisionsndmnden

- ordforande 75 euro

- ledamot 50 euro
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Samkommunstyrelsen
- ordforande 75 euro
- ledamot 50 euro

Av samkommunstyrelsen tillsatt delegation, kommitté, utskott, arbetsgrupp eller annat
motsvarande organ

- ordforande 50 euro

- ledamot 30 euro

Métesarvode betalas till anstilld i samkommunen, med stod av ett forordnande av den behoriga
myndigheten, dd han eller hon dr ndrvarande vid ett moéte utom ordinarie arbetstid i minst en halv
timme eller vid ett mdte som borjar minst tva timmar efter att hans ordinarie arbetstid tagit slut.

Motesarvode betalas inte till anstalld i samkommunen for den tid som motet pagar om denne far
mertids-, 6vertids-, kvalls-, natt-, eller sondagsersattning eller separat 16n eller arvode for en
uppgift som utfors vid motet.

99 § Arvode for tillaggstimmar

For ett sammantrade dar en ledamot eller ersittare i organet har varit narvarande o6ver tre
timmar, betalas ett tillaggsarvode pa 50 procent av grundarvodet for varje paboérjad timme efter
tre timmar.

100 § Elektroniskt beslutsforfarande

Sammantradesarvode betalas minskat med 20 procent. Sammantradesarvode betalas endast om
ledamoten har deltagit i forfarandet.

101 § Sammantradesarvode nar samma forvaltningsorgan har ett eller flera sammantraden

Om ett forvaltningsorgan har flera sammantraden och/eller syner eller forrattningar under
samma dygn, raknas de som samma sammantrade nar sammantradesarvodena berdknas.

102 § Arsarvode
Inga arsarvoden utbetalas
103 § Deltagande i ett annat organs sammantrade

Nar en fortroendevald deltar i ett organs sammantrade utan att vara ordférande eller ledamot i
organet, betalas samma sammantriadesarvode som till organets ledamoéter. Det som bestams i
mom. 1 tillampas ocksa pa en fortroendevald som ar kallad som sakkunnig till ett organs
sammantrade.

104 § Ovriga sammantraden, forrattningar och uppdrag

For deltagande i samkommunala férvaltningsorgans strategiseminarier och aftonskolor
betalas arvode i enlighet med § 98 och § 99 i denna stadga.

For deltagande i kurser, radplagningsdagar och seminarier i vilken en ledamot pa basen
av forvaltningsorganets, samkommunstyrelseordférandens eller rektorns beslut deltar,
och som enligt kursprogram uppgar till hogst fyra timmar, erlaggs arvode motsvarande ett
sammantriadesarvode utan forhéjningar. Om kursen, radplagningsdagen eller seminariet
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varar langre an fyra timmar erliggs for denna dag ett sammantradesarvode forhojt med

50 procent.

For syn, forrattning, bolagsstimma, samkommunsstimma, arsmote och annan férrattning

som en ledamot i ett samkommunalt forvaltningsorgan deltar i utgdende fran férvaltnings-
organets beslut betalas 50 euro i arvode. For deltagande som varat mer dn tre timmar tillimpas
vad som bestimsi § 99.

105 § Arvode till sekreterare/protokollférare
Till en fortroendevald som fungerar som sekreterare/protokollfoérare for forvaltningsorganet
betalas ledamotsarvode forhéjt med 50 procent ifall sekreteraren/protokollféraren inte far

arsarvode, manadsarvode eller annat sarskilt arvode for uppdraget.

Till anstélld i samkommunen som fungerar som sekreterare eller foredragande utanfor arbetstid
betalas likasa i arvode forh6jt med 50 procent.

106 § Specialuppdrag

For sadant fortroendeuppdrag, som inte omnidmns i denna stadga, bestimmer
samkommunstyrelsen vid behov arvode sarskilt.

107 & Arvode for protokolljustering

For justering av forvaltningsorgans protokoll som sker vid samkommunens kansli pd annan
tidpunkt an forvaltningsorganets sammantradestid, betalas 25 procent av ledamotsarvode.

108 § Forutsattningar for betalning av arvode

Sammantradesarvode betalas endast om den fortroendevalda har varit narvarande under hela
sammantradet eller minst tva timmar.

Om ett forvaltningsorgans sammantrade inte ar lagligt eller beslutfért och sammantradet darfor
inte kan hallas, betalas sammantradesarvode till de fortroendevalda som ar narvarande.

Ordférandearvode betalas endast om ordféranden ar ordférande under hela sammantradet eller
minst tvad timmar. Vid samma sammantriade kan endast en ordférande erhalla det forhojda
arvodet.

Betalningen av arvoden bygger pa protokollet eller promemorior o&ver utforda
fortroendeuppdrag. Av dessa ska tydligt framga sammantradets/uppdragets lingd, de
narvarande och nar dessa kom och gick.

Sammantradesarvode betalas inte for restiden till och fran sammantradesplatsen.

109 § Ersattning for resekostnader

De resekostnader som fortroendeuppdraget foranleder ersétts enligt det allmdnna kommunala
tjanste- och arbetskollektivavtalet.

En fortroendevald som pa grund av funktionshinder inte kan anlita offentliga firdmedel eller egen

bil far ersattning for faktiska taxi- eller invalidtaxikostnader som foranleds av deltagande i
organets sammantraden eller andra ovanndmnda uppgifter.
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110 § Ersattningar for inkomstbortfall och for andra kostnader

Till fortroendevald betalas ersattning for inkomstbortfall och for kostnader for vikarie, barnvard
eller ndgot motsvarande som fortroendeuppdraget foranleder. Ersattning betalas for varje
paborjad timme, men for hogst atta timmar per kalenderdygn. Timerséttningens maximibelopp
uppgar till 50 euro per timme.

Den fortroendevalda ska visa intyg av sin arbetsgivare dver inkomstbortfallet. Av intyget ska
framga att den tid som har anvants for skotseln av fortroendeuppdraget hade varit arbetstid for
den fortroendevalda och att 16n inte betalats for den tiden. Ersattning kan dven betalas direkt till
arbetsgivaren. Naringsidkare ska ge in en motsvarande skriftlig utredning om och férsakran 6ver
det inkomstbortfall och de kostnader som orsakats av fortroendeuppdraget. Om det verkliga
inkomstbortfallet understiger 10 euro/timme behovs ingen utredning.

Vid berdkningen av ersattningen for inkomstbortfall anses skotseln av fortroendeuppdraget
omfatta sammantrdadestiden med eventuella pauser, skilig restid till och fran sammantrades-

platsen samt nddvandiga gruppdiskussioner som ingar i sammantradesforfarandet.

Ansodkan om ersattning for inkomstbortfall och for kostnader pa grund av fortroendeuppdraget
ska inom sex manader ges till férvaltningsorganets sekreterare.

En fortroendevald som ar anstilld hos samkommunen ska i god tid meddela sin chef om den
franvaro som fortroendeuppdraget kommer att innebdra. Chefen ska med beaktande av
arbetssituationen ge tillstand for skoétseln av fortroendeuppdraget. Inget loneavdrag gors for den
tid som den anstéllde anvander for fortroendeuppdraget.

111 § Betalning av arvoden och ersattningar

De arvoden och ersattningar som namns i denna stadga betalas tva ganger per ar.

112 § Ersattning for tjansteinnehavare och arbetstagare

Métesarvode betalas om tjdnsteinnehavaren eller arbetstagaren, med stdd av ett forordnande av
den behoriga myndigheten, dr niarvarande vid ett mote utom ordinarie arbetstid i minst en halv
timme eller vid ett mdte som borjar minst tva timmar efter att hans ordinarie arbetstid tagit slut.
Métesarvode betalas inte till tjdnsteinnehavare eller arbetstagare for den tid som motet pagar om
denne far mertids-, 6vertids-, kvalls-, natt-, eller sondagsersattning eller separat 16n eller arvode
for en uppgift som utfors vid motet.

113 § Narmare anvisningar

Vid behov kan samkommunstyrelsen ge ndrmare anvisningar om hur detta kapitel bor tillampas.

114 § Meningsskiljaktigheter

Samkommunstyrelsen dr behorig att 16sa eventuella meningsskiljaktigheter som storleken pa
arvodena och ersittningarna i detta kapitel om ledamoten har deltagit i férfarandet.
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Hanvisningar

Hanvisning: 38 § Bilaga

Anstillande av personal till samkommunen samt beviljande av ledighet
Personal som anstills, anstillningsforhallande, anstillande myndighet:
Rektor, utvecklingschef och ekonomichef

tillsvidare: samkommunsstdmman anstaller
for viss tid: samkommunstyrelsen anstaller
vikare: samkommunstyrelsen anstaller

Linjeledare

tillsvidare: rektor anstaller, efter att ha hort ledningsgruppen
for viss tid: rektor anstéller, efter att ha hort ledningsgruppen
vikarie: rektor anstaller, efter att ha hort ledningsgruppen

Ovrig personal

tillsvidare: rektor anstiller (undervisningspersonal efter att ha hort med
linjeledare/ledningsgruppen)
for viss tid: rektor anstdller (undervisningspersonal efter att ha hort med
linjeledare/ledningsgruppen)
vikarie: rektor anstdller (undervisningspersonal efter att ha hort med
linjeledare/ledningsgruppen)
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