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Forvaltningsstadga for Kvarnen Samkommun

Godkénd av samkommunstamman den 30.5.2018.
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Genom denna forvaltningsstadga upphavs tidigare forvaltningsstadga for Kvarnen sam-
kommun fran den 14.12.2010.
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Kapitel 1 Allmdnna foreskrifter
1 § Tillampning

Samkommunstdmmans uppgifter och ansvar bestdms i kommunallagen, i samkommunens
grundavtal och i samkommunstdmmans arbetsordning.

Forvaltningsstadgan innehdller bestammelser om samkommunens organisation och
forvaltning, samkommunens organs befogenheter och delegering av dem, beslutsfattande och
sammantradesforfarande, organisering av forvaltningen samt om revisionen.

Utodver forvaltningsstadgan har samkommunen en arvodesstadga fér samkommunens for-
troendevalda.

Forvaltningsstadgan kommer i andra hand i forhallande till lagstiftning, grundavtalet och
arvodesstadgan.

2 § Uppgift

Uppgiften for Kvarnen samkommun utgar fran Lagen om fritt bildningsarbete 21.8 1998/632.

Det fria bildningsarbetet syftar till att utifran principen om livslangt larande anordna utbildning
som stoder sammanhallningen och jamlikheten i samhallet samt ett aktivt medborgarskap.
Malet for undervisningen inom det fria bildningsarbetet ar att framja individers mangsidiga
utveckling, valmaende och vaélfard och att framja demokrati, pluralism, hallbar utveckling,
kulturell mangfald och internationalism. Det fria bildningsarbetet kannetecknas av studier efter
eget val, samhorighet och delaktighet. Laroanstalter for fritt bildningsarbete kan ocksa ordna
utvecklings- och serviceverksamhet som stéder utbildningen eller pa ett nara séatt ansluter
sig till den.

Bestammelser om grundlaggande utbildning, gymnasieutbildning, yrkesutbildning och
grundlaggande konstundervisning som laroanstalterna for fritt bildningsarbete ordnar finns i
lagen om grundldggande utbildning (628/1998), gymnasielagen (629/1998), lagen om
yrkesutbildning (531/2017), och lagen om grundlaggande konstundervisning (633/1998).

Laroanstalter som ordnar fritt bildningsarbete ska samarbeta med andra laroanstalter for fritt
bildningsarbete inom samma region, riksomfattande laroanstalter for fritt bildningsarbete,
anordnare av utbildning och hogskolor. Kvarnen samkommun kan ocksa erbjuda fortbildning
fér organisationer inom den privata och offentliga sektorn.


http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1998/19980628
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1998/19980629
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1998/19980630
http://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1998/19980633
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3 § Vidaredelegering av befogenheter

Befogenhet som i forvaltningsstadgan har éverforts pa ett organ eller en tjansteinnehavare kan
delegeras vidare till ett underordnat organ eller en underordnad tjansteinnehavare, om inte
nagot annat foranleds av lag.

Delegering av beslutanderatt gérs som skilt beslut, och en beslutsférteckning bifogas som
bilaga till arkivexemplaret av forvaltningsstadgan. Rektor haller forteckningen aktuell och en
rapport ges arligen till samkommunstyrelsen.

Nar beslut gérs i arende dar beslutanderatt har delegerats bor organets faststallda principer
och allménna direktiv foljas och protokoll 6ver beslutet uppgors alltid.
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Kapitel 2  Organisation och forvaltning

4 § Utbildningsanordnares namn och hemort

Utbildningen anordnas av Kvarnen Samkommun, vars hemort ar Kronoby kommun.

5 § Utbildningstillstand

Samkommunen har genom undervisningsministeriets beslut

a) tillstand att driva en politiskt och religiost obunden folkhdgskola (OKM/27/532/2011)
med utbildning framst for vuxna. Skolan bedriver ocksa filialverksamhet vid Nordiska
Konstskolan i Karleby;

b) tillstdnd att anordna yrkesinriktade examina och yrkesutbildning fran 1.1.2018
(OKM/75/531/2017).

6 § Verksamhetsorter

Utbildning anordnas for tillfallet vid samkommunens enheter i Kronoby (Kronoby folkhdgskola)
och Karleby (Nordiska Konstskolan).

7 § Samkommunens organ

Samkommunens organ ar samkommunstamma, samkommunstyrelse och revisionsnamnd.

8 § Samkommunstamman

Samkommunstdmman eller samkommunstyrelsen kan dessutom tillsatta kommittéer for att
skota vissa bestamda uppgifter. Samkommunstdmman ar samkommunens hdgsta beslutande
organ. Varje medlemskommun utser till samkommunstamman hégst tre (3) representanter.
Medlemskommunerna véljer sina representanter/sin representant sarskilt till varje
samkommunstamma.
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9 § Samkommunens ledande tjansteinnehavare

Samkommunens ledande tjansteinnehavare &r rektor for Kronoby folkhdgskola,
samkommunens utvecklingschef och samkommunens tekniska chef.

10 § Organisation och ledning

Samkommunens verksambhet leds av rektor fér Kronoby folkhdgskola.

For utvecklingsarbete ansvarar en utvecklingschef och for fastigheter och teknik ansvarar en
teknisk chef, understallda rektor for Kronoby folkhdgskola.

For den pedagogiska verksamheten inom respektive linje ansvarar linjeledare, understéllda
rektor for Kronoby folkhdgskola. Nordiska Konstskolans verksamhet leds av en konstnarlig
ledare och en huvudlarare, understallda rektor fér Kronoby folkhégskola.

11 § Samkommunens férvaltning

Samkommunens forvaltning innefattar samkommunens administrativa tjanster samt
fastighets-, IKT-, arbetarskydds-, utvecklings- och marknadsféringsfunktioner.

De administrativa tjansterna leds av rektor for Kronoby folkhogskola och bestar av

- berednings- och sekreteraruppgifter for samkommunens stdmma, styrelse och
revisionsndmnd

- dokument- och arendehantering

- ekonomi- och personalforvaltning

- ledning av arbetarskyddet och samarbetsforfarandet

- juridiska tjanster

- externa rapporteringsuppgifter till olika myndigheter
Samkommunens fastighets- och IKT-funktioner leds av samkommunens tekniska chef.
Samkommunens utvecklings- och marknadsforingsfunktioner leds av samkommunens
utvecklingschef.

12 § Ledningsgrupper

1) Samkommunens strategiska ledningsgrupp bestar av rektor, utvecklingschef, teknisk chef
samt huvudlarare och/eller konstnérlig ledare for Nordiska Konstskolan. Ledningsgruppen kan
vid behov forstarkas med ordforande for samkommunstyrelse och ordférande for
samkommunstamma som bada har ratt att dven i ovrigt narvara pa eget initiativ. Till
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uppgifterna hor att utarbeta idéer, visioner, malsattningar och strategier for framtiden samt att
leda, samordna, félja upp, utveckla och utvardera verksamheten. Gruppen sammankommer
pa initiativ av rektor, utvecklingschef eller huvudlarare.

2) Nordiska konstskolans ledningsgrupp bestar av huvudlarare och/eller konstnarlig ledare,
Kronoby folkhogskolas rektor, samkommunens utvecklingschef, tva representanter for
samkommunstyrelsen och en representant for Stiftelsen for Nordiska Konstskolan. Vid behov
inkallas sakkunnig personal fran Nordiska Konstskolan.

13 § Samkommunstyrelsen

Samkommunstyrelsen har 7 ledamoter.

14 § Samkommunstyrelsens allmanna uppgifter

Samkommunstyrelsens huvudsakliga uppgifter ar att

- ansvara for samkommunens forvaltning och ekonomi

- ansvara for beredningen och verkstélligheten av samkommunstdmmans beslut

- Overvaka beslutens laglighet

- representera samkommunen, féretrdda samkommunen och féra samkommunens
talan till den del uppgifterna inte delegerats till samkommunens ledande tjansteman

Samkommunstyrelsens uppgifter ar stadgade i kommunallagen och i grundavtalet.

15 § Samkommunstyrelsens beslutanderatt i allmdnna fragor

Samkommunstyrelsen ger bemdétande pa besvar som anférts 6ver samkommunstammans
beslut.

Samkommunstyrelsen besluter om

1) upptagande av budgetlan inom de granser som samkommunstamman stallt

2) beviliande av skadeerséttningar i saddana fall, dd samkommunen &r ersattnings-
skyldig och ifraga varande risk inte ar forsakrad

3) besluter om avskrivning av utestaende fordringar

4) besluter om anvandningsratt gallande kreditkort

5) godkadnnande av de byggnadshandlingar som myndigheterna foérutséatter inom de
granser som samkommunstdmman stallt

6) val av entreprenérer, uppgbrande av entreprenadavtal, mottagande av utférda
arbeten, bestammande av sékerheter for entreprenadavtal samt godkannande av
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redovisningar for byggnadsarbeten dar samkommunen ar byggherre
7) tillsattande av planerings- och byggnadskommittéer
8) granser for forsaljning och inkop av anlaggningstillgangar
9) uthyrning av byggnader och markomraden for langre tid an 1 ar
10)ramar for uppgorande av avtal
11)koép och forséljning av aktier och andelar
12)ansokan om utbildningstillstand
13)anstkan om andring av utbildningskvoter
14) forsoksverksamhet som kraver tillstand av undervisningsministeriet
15) godkannande av ordningsregler
16) godkannande av allmanna planer som berér studerande och personal

16 § Samkommunstyrelsens beslutanderatt vid ekonomisk styrning

Samkommunstyrelsen ansvarar fér samkommunens forvaltning och ekonomi. Detta innebar
att samkommunstyrelsen

- ansvarar for att samkommunens verksamhet ar malinriktad, resultatbringande och
kontinuerlig

- redogor i verksamhetsberattelsen for hur malen for verksamheten har uppnatts

- iverksamhetsberattelsen till samkommunstamman ger forslag till atgarder som galler
rakenskapsperiodens resultat samt balansering av ekonomin

- arligen vid budgeteringen faststaller en grans for avskrivningsbara investeringar

10
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Kapitel 3 Sammantrades- och forvaltningsforfarande
17 § Tillampning

Bestammelserna i detta kapitel skall iakttas nar det ar frdga om samkommunens organs
sammantraden, fransett samkommunstammans sammantraden. Om dessa stadgas i
samkommunstammans arbetsordning.

18 § Tid och plats for sammantrade

Organen sammantrader pa tider och platser som de sjéalva bestammer.

Ett sammantrade halls ocksd om ordféranden anser det nodvandigt eller om majoriteten av
ledamoterna gor en framstallning om detta till ordféranden.

19 § Sammankallande

Ordféoranden sammankallar till sammantrade, eller om han ar forhindrad,
viceordforanden.

Sammantradeskallelsen skrivs pa svenska och anger tiden och platsen for sammantradet samt
de arenden som skall behandlas. Foredragningslistan sdnds om mdjligt i samband med
kallelsen.

Kallelsen séands minst fem dagar fére sammantradet till ledaméterna och till de évriga som har
ratt eller skyldighet att narvara, pa det satt som organet bestammer.

20 § Fortsatt sammantrade

Om éarendena inte kunnat behandlas vid ett sammantrade kan de overforas till ett fortsatt
sammantrade, till vilket en sarskild kallelse inte behdver utfardas. De som varit frAnvarande
skall dock underrattas om det fortsatta sammantradet.

21 § Inkallande av ersattare

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sasmmantrade skall kalla in sin erséttare. Nar en
11
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ledamot ar javig eller forhindrad att delta i behandlingen av nagot arende kan han kalla in sin
ersattare att delta i behandlingen av arendet. Ocksa ordféranden eller foredraganden kan
formedla kallelsen till ersattaren.

22 § Sammantradesrutiner

Efter att ha 6ppnat sammantradet konstaterar ordféranden dess laglighet och beslutférhet
samt vilka som ar narvarande.

Arendena behandlas i den ordning som framgéar av foéredragningslistan, om inte organet
besluter nagot annat.

Organet kan av sarskilda orsaker besluta att ta upp ett &rende som inte &r namnt i kallelsen till
behandling.

23 § Ledning av sammantrade

Ordféranden leder behandlingen av arendena samt svarar for ordningen vid sammantradet.
Efter att ha gett en varning far ordféranden bestamma att den som upptrader olampligt skall
avlagsnas. Om det uppstar oordning skall ordféranden avbryta eller upplésa sammantradet.

24 § Tillfallig ordforande

Om bade ordféranden och viceordféranden ar franvarande eller javiga i nagot arende skall en
tillfallig ordférande valjas for sammantradet eller for behandlingen av arendet i fraga.

25 § Narvaro vid sammantraden

Vid samkommunens organs sammantraden har férutom ledaméterna féljande personer ratt att
narvara och yttra sig:

- vid samkommunstyrelsens sammantraden: stammans ordférande och vice-
ordforande samt folkhdgskolans rektor och vald personalrepresentant. Vid behov
inkallas med ratt att narvara och yttra sig utvecklingschef, teknisk chef eller
personalrepresentant for ekonomiférvaltningen.

- vid dvriga organs sammantraden: samkommunstyrelsens ordférande eller annan av
samkommunstyrelsen for sig utsedd representant, samt folkhtgskolans rektor

Om réatten for andra &n ovan ndmnda personer att nérvara och yttra sig beslutar organet i
fraga.
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26 § Foredragning

Arendena avgors vid sammantradena pa foredragning av folkhogskolans rektor eller vid behov
(arendets natur, jav, forhinder eller da tjansten ar obesatt) av samkommunens utvecklingschef,
samkommunens tekniska chef eller annan sakkunnig tjansteinnehavare.

Foredragandens forslag ligger till grund for behandlingen. Om féredraganden har andrat det
forslag som finns pa foredragningslistan innan organet fattat beslut i arendet, laggs det
andrade forslaget till grund for behandlingen. Om forslaget har atertagits maste arendet
avlagsnas fran foredragningslistan, om inte organet besluter ndgot annat.

Om foredraganden ar frAnvarande eller javig fungerar hans stéllféretradare som féredragande.

Organet kan av sarskilda skél besluta att ett arende behandlas utgdende fran ordférandens
redogoérelse, utan foéredragning av en tjansteinnehavare.

27 § Konstaterande av jav

Person som ar javig skall sjalv meddela om detta.

Organets ordférande skall vid behov begéra att organet avgér om en ledamot eller annan
person med narvaroratt ar javig.

28 § Omrostning, val och avvikande mening

| fraga om omrostning och val galler i tillampliga delar det som foreskrivs i
samkommunstammans arbetsordning.

En person som deltagit i beslutsfattandet, och som har gjort ett motférslag eller rostat emot
beslutet, har ratt att anmala avvikande mening om beslutet avviker fran beslutsfoérslaget. Detta
galler aven for foredraganden. Anmalan skall goras direkt efter att beslutet fattats. Fore
protokolljusteringen inlamnade skriftliga motiveringar fogas till protokollet.

Den som rostat emot beslutet eller som anmalt avvikande mening ar inte ansvarig for beslutet.
Foredraganden ar ansvarig for ett beslut som fattats pa basis av foredragningen, om han inte
anmalt avvikande mening.

29 § Upprattande, justering och framlaggande av protokoll

Protokollsspraket ar svenska om inte organet bestammer annorlunda.

Protokollet uppréattas av en protokollférare under ledning av ordféranden. Det undertecknas av
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ordféranden och kontrasigneras av protokollforaren. Protokollet justeras pa det satt som
organet besluter.

Protokollet halls offentligt framlagt under den tid och pa den plats som organet bestammer
efter att framlaggandet tillkannagetts minst en dag tidigare.

| protokollet antecknas:
1. om organets konstituering:

- organets namn
- tidpunkten for sammantrédets borjan och slut
- sammantradesplatsen
- de narvarande och franvarande samt i vilken egenskap deltagarna varit narvarande
- sammantradets laglighet och beslutforhet
2. om behandlingen av arenden:

- arendets rubrik
- namnet pa och kontaktuppgifter for den som berett arendet
- redogorelse fér arendena
- beslutsfdrslag
- eventuellt jav
- framlagda férslag och huruvida de fatt understod
- omrdéstningar: omrostningssatt, omrostningsprocedur
- omrdstningsproposition
- omrostningsresultat
- val, valsatt och valresultat
- konstaterande av beslut
- avvikande mening
3. om laglighet:

- anvisningar for rattelseyrkande och besvarsanvisning

- ordférandens underskrift

- protokollférarens kontrasignering

- anteckning om justering av protokollet

- anteckning om framlaggande, om protokollet hallits offentlig framlagt
De anvisningar for 6verklagande som fogas till protokollet skall innehdlla nédvandiga
anvisningar om rattelseyrkande eller en besvarsanvisning. | den anvisning som fogas till
protokollet skall anges besvarsmyndighet, besvarstid och vad en besvarsskrift skall innehalla.

Till ett beslut som inte kan dverklagas skall fogas en anteckning om detta och en hanvisning
till den punkt i en lag eller férordning som férbudet stoder sig pa.

Det som bestamts ovan galler i tillampliga delar &ven beslut som fattas av en tjansteinnehavare
eller en fértroendevald.

30 § Ratt att ta Over drenden

Samkommunstyrelsen, samkommunstyrelsens ordférande eller féredragande kan besluta att
Overta ett arende till behandling i samkommunstyrelsen.
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31 § Meddelande av beslut i arenden som 6verordnat organ kan dverta till
behandling

Rektor for Kronoby folkhdgskola underrattar i samband med styrelseméten samkommun-
styrelsen om beslut som han fattat, med beslutsférteckning som bilaga.

Beslutet att dverta arendet skall meddelas den underlydande nivan inom tre dagar efter att
beslutet har tillkannagetts. Om den underlydande nivan inte mottagit évertagningsbeslut inom
tre dagar efter att dess beslut har tillkAnnagetts verkstélls beslutet i stadgad ordning.

| enlighet med kommunallagen skall ett arende tas till behandling i ett hégre organ senast

inom den tid inom vilken rattelseyrkande skall framstéllas.
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Kapitel 4 Ledande tjansteinnehavares uppgifter och beslutanderatt

32 § Kronoby folkhégskolas rektor

Rektor fungerar som férman for samkommunens personal och leder samkommunens
férvaltning, ekonomi och 6vriga verksamhet.

Om ansvarsomraden, arbetsuppgifter, beslutanderatt och stallforetradare definieras utforligare
i befattningsbeskrivning.

33 § Utvecklingschef och teknisk chef

Samkommunens utvecklingschef ansvarar for 6vergripande planering av atgarder som ror
samkommunens framtida verksamhet och profilering.

Samkommunens tekniska chef ansvarar fér Overgripande planering av atgarder som ror
samkommunens fastigheter och tekniska utrustning.

Om ansvarsomraden, arbetsuppgifter och beslutanderétt definieras utforligare i befattnings-
beskrivning.
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Kapitel 5 Befogenheter i personalfragor
34 § Tillampning

Beslut i frdgor som anknyter till tjansteférhallande och tjansteinnehavare och som regleras i
lagen om kommunala tjansteinnehavare (304/03) eller i en annan lag fattas av
samkommunstyrelsen om inte annat sags i lagen eller denna forvaltningsstadga.

For befattningar tillampas inom samkommunen i huvudsak samma principer som for tjanster.

35 § Inrattande och indragning av tjanster samt ombildning av tjansteférhallande
till arbetsavtalsférhallande

Samkommunstyrelsen besluter om inrattande och indragande av tjanster, med undantag av
rektorstjanst, som samkommunstdmman besluter om.

Samkommunstyrelsen besluter om ombildning av tjansteférhallande till arbetsavtals-
forhallande.

36 § Ansokan om tjanst

Tjanster ledigforklaras av samkommunstyrelsen (rektorstjansten) eller rektor.

En tillfallig tjansteinnehavare som &r avsedd att anstallas for hogst sex manader eller vars
tillfalliga tjansteforhallande forlangs kan dock anstallas utan ledigforklarande.

37 § Behorighetskrav

Samkommunstyrelsen faststéller behodrighetskrav for ledande tjansteinnehavare.

Behdrighetskraven for undervisningspersonal och 6vrig personal foljer férordning och fast-
stalls av rektor.

Rektor beslutar om anstallning i tjansteforhallande for viss tid oberoende av sarskilda
behdrighetskrav, enligt 6 § 2 mom. i lagen om kommunala tjansteinnehavare.
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38 § Val av personal

Personalen anstalls till Kvarnen samkommun. Prévotid tillampas vid alla anstallningar.

Om beslutanderétt i fragor som géller anstallning och beviljande av ledigheter stadgas i

bilaga till denna stadga.

39 § Forflyttning av tjansteinnehavare till ett annat tjansteférhallande

Beslut om forflyttning av en tjansteinnehavare till ett annat tjansteforhallande i enlighet med 24
8 i lagen om kommunala tjansteinnehavare fattas av samkommunstyrelsen.

40 § Samkommunstyrelsens beslutanderatt i personalfragor

Samkommunstyrelsen

godkéanner befattningsbeskrivning for rektor, utvecklingschef, teknisk chef samt
huvudlarare och konstnarlig ledare vid Nordiska Konstskolan

forordnar om tjansteresor utanfér Europa

tillampar bestammelser i tjanste- och arbetskollektivavtal till den del det efter avtalet
faststéllda granser lamnats till samkommunens prévning

41 § Rektors beslutanderatt i personalfragor

Utover vad som sagt pa andra stallen i denna stadga besluter Kronoby folkhdgskolas rektor
om féljande personalarenden:

1)
2)

3)
4)

godkéanner befattningsbeskrivningar for annan an i 39 § mom. 1 ndmnd personal
besluter om beviljande av tillstand till bisyssla och om férbud mot mottagande och
innehavande av bisyssla. Forfarandet ar likadant i fall dar bisysslan inte kraver
anvandning av arbetstid

godkanner grunder och riktlinjer for personalfortbildning

forordnar om tjansteresor inom Europa

42 § Ovrigas beslutanderitt i personalfragor

Uttver vad som sagts pa andra stéllen i denna stadga besluter linjeledare samt huvudlarare
vid Nordiska Konstskolan om féljande personalédrenden fér egen linje/enhet, inom ramen for
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faststalld budget och arbetsplan:

1) forordnar om inrikes och utrikestjansteresor inom Europa

2) godkanner resekostnadsersattningar

3) forordnar vid behov om Overtids- och tillaggsarbete samt beredskap

4)  besluter om personalfortbildning inom ramen for faststéllda grunder och riktlinjer
5)

43 § Avstangning fran tjdnsteutovning

Samkommunstyrelsen fattar beslut om avstangning av en tjansteinnehavare fran
tjansteutovning.

44 § Upphorande av anstillningsforhallande, permittering, varning

Samkommunstyrelsen fattar beslut om upphérande av ett anstallningsforhallande och om
permittering samt om givande av varning.

45 § Beslutanderatt i Ionedrenden

Samkommunstyrelsen ger separata anvisningar om beslutsfattande inom l6neférvaltningen.
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Kapitel 6 Granskning av forvaltning och ekonomi

46 § Revisionens malsattningar

Revisionens malsattningar ar att

1) bedéma huruvida de mal som samkommunstamman har stallt upp for
rakenskapsperiodens verksamhet och ekonomi har natts

2)  granska samkommunens forvaltning och ekonomi, dvs. den externa granskningen

3)  kontrollera att den interna tillsynen ar ordnad pa ett andamalsenligt satt

47 § Organisering av revisionen

1) Den externa granskningen ordnas oberoende av samkommunens operativa
ledning

2) Samkommunstdmman tillsatter en revisionsndmnd for organiseringen av
granskningen av forvaltningen och ekonomin under de ar som motsvarar
samkommunstdammans mandatperiod

3) Samkommunstamman valjer for granskning av forvaltningen och ekonomin en eller
flera OFR-revisorer eller ett OFR-samfund for hogst sex rakenskapsperioder.

4)  Om ett OFR-samfund valjs, bor samfundet férordna en OFR-revisor till ansvarig
revisor

5)  Om en OFR-revisor valjs, skall samkommunstadmman valja en revisorsersattare

6) Samkommunstyrelsen ansvarar for och rapporterar om den interna tillsynen

48 § Revisionsnamndens sammansattning och sammantraden

Revisionsnamnden ar ett enligt lag tillsatt organ som ar direkt understallt sam-
kommunstamman. Revisionsndmnden ar tillsatt for organiseringen av granskningen av
forvaltningen och ekonomin samt utvarderingen. Samkommunstamman valjer fem (5)
ledamoter till revisionsndmnden och valjer bland dem en ordférande och en vice ordférande
for namnden. Varje ledamot har en personlig ersattare. Revisionsnamnden véljs for en period
motsvarande en fullmaktigeperiod.

Revisorn har réatt att narvara och yttra sig vid ndmndens sammantréaden. Revisorn och de
fértroendeman och tjansteinnehavare som namnden bestammer &r skyldiga att narvara vid
namndens sammantraden nar nAmnden sa besluter.

Samkommunstyrelsen kan inte utse representant till nAmndens sammantréden.

| fraga om sammantradesforfarandet iakttas forvaltningsstadgans bestammelser. Beslut om
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féredragande fattas av ndmnden.
49 § Revisionsndamndens uppgifter
Revisionsndmnden skall

1) bereda de drenden som galler granskningen av forvaltningen och ekonomin och
som samkommunfullméktige skall fatta beslut om

2) ge samkommunstamman sin egen beddmning om huruvida de mal for
verksamheten och ekonomin som samkommunstamman har satt uppnatts

3) setill att det finns nbdvéandiga resurser for revisionen som maojliggor revision i den
omfattning som god revisionssed forutsatter
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Kapitel 7 Sarskilda bestammelser

50 § Underskrifter och undertecknande av handlingar

Samkommunstyrelsens avtal och forbindelser undertecknas av Kronoby folkhégskolas rektor,
och vid dennes forfall av styrelsens ordférande eller viceordférande, och kontrasigneras av
samkommunens utvecklingschef eller tekniska chef.

Avtal och forbindelser med EU-relaterad finansiering eller finansiering av statliga myndigheter,
samt ekonomiska redovisningar for motsvarande projekt, undertecknas av Kronoby
folkhtgskolas rektor och kontrasigneras av samkommunens utvecklingschef eller tekniska
chef. Vid rektors forfall sker underteckning och kontrasignering av samkommunens
utvecklingschef och tekniska chef.

Samkommunstyrelsen kan aven befullméktiga andra tjansteinnehavare att underteckna avtal
eller forbindelse.

Bokslutet undertecknas av samkommunstyrelsen och Kronoby folkhégskolas rektor.

Samkommunens d&vriga handlingar undertecknas av rektor och kontrasigneras av
samkommunens utvecklingschef, tekniska chef eller av annan tjansteinnehavare som berors
av arendet.

Riktigheten av utdrag och dokument som ar i samkommunens eller utbildningsenhets
besittning kan bestyrkas av samkommunens eller utbildningsenhetens kanslipersonal eller
motsvarande personal.

51 § Losen for handlingar
Samkommunstyrelsen beslutar om de grunder enligt vilka l6sen for handlingar skall betalas.
52 § Mottagande av staimningar

Rektor for Kronoby folkhégskola, samkommunens utvecklingschef eller samkommunens
tekniska chef ar berattigade att p& samkommunens vagnar ta emot stamningar och andra
tillk&nnagivanden.

Hanvisning: § 37 Bilaga
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Anstéllande av personal till samkommunen samt beviljande av ledighet

Personal som anstalls, anstallningsforhallande, anstallande myndighet:

Rektor, utvecklingschef, teknisk chef

o tillsvidare: samkommunstamman anstaller
e fOr viss tid: samkommunstyrelsen anstaller
¢ vikare: samkommunstyrelsen anstaller

Linjeledare och 6vrig personal vid Kronoby folkhdgskola

o tillsvidare: rektor anstaller, efter att ha hort ledningsgruppen
o fOr viss tid: rektor anstéller, efter att ha hort ledningsgruppen
e vikarie: rektor anstéller, efter att ha hort ledningsgruppen

Konstnarlig ledare och huvudléarare vid Nordiska konstskolan

o tillsvidare: samkommunstyrelsen anstaller, efter att ha hort ledningsgruppen
vid Nordiska Konstskolan

o fOr viss tid: samkommunstyrelsen anstaller, efter att ha hort ledningsgruppen
vid Nordiska Konstskolan

e vikarie: samkommunstyrelsen anstaller, efter att ha hért ledningsgruppen vid
Nordiska Konstskolan

Ovrig personal

e tillsvidare: rektor anstéller (undervisningspersonal i samrad med linjeledare/
huvudlarare)

o fOr viss tid: rektor anstaller (undervisningspersonal i samrad med linjeledare/
huvudlarare)

e vikarie: rektor anstaller (undervisningspersonal i samrad med linjeledare/
huvudlarare)
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Kapitel 8 Dokumentforvaltning

53 § Samkommunstyrelsens uppgifter inom dokumentforvaltningen

Samkommunstyrelsen svarar for att anvisningar, praxis, ansvarsférdelningen och
Overvakningen har faststéllts fér dokumentférvaltningen i samkommunens olika verksamheter

och

svarar for att informationshanteringen och behandlingen av
personuppgifter féljer god sed

férordnar en tjansteinnehavare att leda  samkommunens
dokumentférvaltning

ger narmare foreskrifter om skotseln av dokumentférvaltningen och om de
uppgifter som ska skoétas av den tjansteinnehavare som leder
dokumentférvaltningen, av de olika ansvarsomradena och av de personer
som ansvarar for dokumentférvaltningen inom dessa

fattar beslut om de allménna principerna for planen foér informationsstyrning
(arkivbildningsplanen, eABP) (innehdll, ansvar for utarbetandet, fast-
stallande, dvervakning och uppféljning) samt

utser arkivbildare och registeransvariga for samkommunen

54 § Uppgifter for den tjansteinnehavare som leder dokumentforvaltningen

Den tjansteinnehavare som leder dokumentférvaltningen ar understalld samkommunstyrelsen
och svarar for uppgifterna i de handlingar som samkommunens ska férvara varaktigt samt

svarar for beredningen och verkstéllandet av samkommunstyrelsens
myndighetsuppgifter inom dokumentférvaltningen

styr och utvecklar dokumentforvaltningen som en del av samkommunens
informationshantering

godkanner samkommunens plan for informationsstyrning

svarar for centralarkivet och uppgifter i handlingar som ska férvaras
varaktigt

utarbetar anvisningar for samkommunens dokumentférvaltning och
overvakar att uppgifterna skots enligt anvisningarna samt

sorjer for utbildningen och radgivningen inom dokumentforvaltningen
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Kapitel 9 Arvoden och ersattningar till fortroendevalda och
tjansteman

§ 55 Tillimpningsomrade

Detta kapitel i forvaltningsstadgan tillampas pa arvoden och kostnadserséttningar som betalas
till samkommunens fértroendevalda enligt kommunallagen och samkommunstdmmans beslut,
samt pa anstalld i samkommunen som deltar i ett samkommunalt organs sammantrade utanfor
arbetstid.

§ 56 Sammantradesarvoden

Arvoden betalas for sammantraden for féljande forvaltningsorgan:

Revisionsnamnden
- ordférande 75 euro
- ledamot 50 euro

Samkommunstyrelsen
- ordférande 75 euro

- ledamot 50 euro

Av samkommunstyrelsen tillsatt delegation, kommitté, utskott, arbetsgrupp eller annat
motsvarande organ

- ordférande 50 euro
- ledamot 30 euro

Motesarvode betalas till anstalld i samkommunen, med stdd av ett forordnande av den
behoriga myndigheten, da han eller hon &r narvarande vid ett méte utom ordinarie arbetstid i
minst en halv timme eller vid ett méte som borjar minst tva timmar efter att hans ordinarie
arbetstid tagit slut.
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Motesarvode betalas inte till anstélld i samkommunen for den tid som motet pagar om denne
far mertids-, Overtids-, kvalls-, natt-, eller sondagsersattning eller separat 16n eller arvode for
en uppgift som utfors vid motet.

8 57 Arvode for tillaggstimmar

For ett sammantréde dar en ledamot eller erséttare i organet har varit narvarande over tre
timmar, betalas ett tillaggsarvode pa 50 procent av grundarvodet for varje pabdrjad timme efter
tre timmar.

§ 58 Elektroniskt beslutsforfarande

Sammantradesarvode betalas minskat med 20 procent. Sammantradesarvode betalas endast
om ledamoten har deltagit i forfarandet.

59 § Sammantriadesarvode ndr samma forvaltningsorgan har ett eller flera
sammantraden

Om ett forvaltningsorgan har flera sammantradden och/eller syner eller forrattningar under
samma dygn, réknas de som samma sammantrade nar sammantradesarvodena berdknas.

60 § Arsarvode

Inga arsarvoden utbetalas

61 § Deltagande i ett annat organs sammantrade

Nar en fortroendevald deltar i ett organs sammantrade utan att vara ordférande eller
ledamot i organet, betalas samma sammantradesarvode som till organets ledamoter.
Det som bestams i mom. 1 tillampas ocksa pa en fortroendevald som éar kallad som
sakkunnig till ett organs sammantrade.
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62 § Ovriga sammantriden, forrattningar och uppdrag

For deltagande i samkommunala férvaltningsorgans strategiseminarier och aftonskolor
betalas arvode i enlighet med 8 53 och § 54 i denna stadga.

For deltagande i kurser, radplagningsdagar och seminarier i vilken en ledamot pa basen
av forvaltningsorganets, samkommunstyrelseordférandens eller rektorns beslut deltar,
och som enligt kursprogram uppgar till hogst fyra timmar, erlaggs arvode motsvarande ett
sammantradesarvode utan férhojningar. Om kursen, radplagningsdagen eller seminariet
varar langre an fyra timmar erlaggs fér denna dag ett sammantradesarvode forhéjt med

50 procent.

For syn, forrattning, bolagsstamma, samkommunstamma, arsmote och annan forréattning
som en ledamot i ett samkommunalt férvaltningsorgan deltar i utgaende fran férvaltnings-
organets beslut betalas 50 euro i arvode. For deltagande som varat mer an

tre timmar tillAmpas vad som bestams i § 53.

63 § Arvode till sekreterare/protokollforare

Till en fortroendevald som fungerar som sekreterare/protokollférare for forvaltningsorganet

betalas ledamotsarvode forhojt med 50 procent ifall sekreteraren/protokollféraren inte far
arsarvode, manadsarvode eller annat sarskilt arvode fér uppdraget.

Till anstalld i samkommunen som fungerar som sekreterare eller féredragande utanfor
arbetstid betalas likasa i arvode forhojt med 50 procent.

64 § Specialuppdrag

For sadant fortroendeuppdrag, som inte omnamns i denna stadga, bestammer
samkommunstyrelsen vid behov arvode sarskilt.

27



W KVARN=N

KVARNEN SAMKOMMUN
Kronoby folkhdgskola
Torgarevagen 4, 68500 Kronoby

65 § Arvode for protokolljustering

For justering av forvaltningsorgans protokoll som sker vid samkommunens kansli pa annan
tidpunkt an forvaltningsorganets sammantradestid, betalas 25 procent av ledamotsarvode.

66 § Forutsattningar for betalning av arvode

Sammantradesarvode betalas endast om den fortroendevalda har varit narvarande under hela
sammantradet eller minst tva timmar.

Om ett férvaltningsorgans sammantrade inte ar lagligt eller beslutfért och sammantradet darfor
inte kan hallas, betalas sammantradesarvode till de fortroendevalda som ar narvarande.

Ordférandearvode betalas endast om ordféranden ar ordférande under hela sammantradet
eller minst tva timmar. Vid samma sammantrade kan endast en ordférande erhalla det forhojda
arvodet.

Betalningen av arvoden bygger pa protokollet eller promemorior Over utférda
fortroendeuppdrag. Av dessa ska tydligt framga sammantradets/uppdragets langd, de
narvarande och nér dessa kom och gick.

Sammantradesarvode betalas inte for restiden till och fran sammantradesplatsen.

67 § Ersattning for resekostnader

De resekostnader som fortroendeuppdraget féranleder ersatts enligt det allmédnna kommunala
tjanste- och arbetskollektivavtalet.

En fortroendevald som pa grund av funktionshinder inte kan anlita offentliga fardmedel eller
egen bil far ersattning for faktiska taxi- eller invataxikostnader som féranleds av deltagande i
organets sammantraden eller andraovan ndmnda uppgifter.

28



" KVARN=N

KVARNEN SAMKOMMUN
Kronoby folkhdgskola
Torgarevagen 4, 68500 Kronoby

68 § Ersattningar for inkomstbortfall och for andra kostnader

Till fortroendevald betalas ersattning for inkomstbortfall och for kostnader for vikarie, barnvard
eller ndgot motsvarande som fortroendeuppdraget féranleder. Ersattning betalas for varje
paborjad timme, men for hogst atta timmar per kalenderdygn. Timersattningens maximibelopp
uppgar till 50 euro per timme.

Den fortroendevalda ska visa intyg av sin arbetsgivare dver inkomstbortfallet. Av intyget ska
framga att den tid som har anvants for skotseln av fortroendeuppdraget hade varit arbetstid
for den fortroendevalda och att I16n inte betalats for den tiden. Erséattning kan aven betalas
direkt till arbetsgivaren. Néaringsidkare ska ge in en motsvarande skriftlig utredning om och
forsakran dver det inkomstbortfall och de kostnader som orsakats av fortroendeuppdraget. Om
det verkliga inkomstbortfallet understiger 10 euro/timme behdvs ingen utredning.

Vid berdkningen av ersattningen fér inkomstbortfall anses skotseln av fortroendeuppdraget
omfatta sammantradestiden med eventuella pauser, skalig restid till och fran sammantrades-
platsen samt nddvandiga gruppdiskussioner som ingar i sammantradesforfarandet.

Ansokan om ersattning for inkomstbortfall och for kostnader pa grund av fortroendeupp-draget
ska inom sex manader ges till forvaltningsorganets sekreterare.

En fortroendevald som &r anstélld hos samkommunen ska i god tid meddela sin chef om den
franvaro som fortroendeuppdraget kommer att innebéara. Chefen ska med beaktande av
arbetssituationen ge tillstand for skotseln av fortroendeuppdraget. Inget I6neavdrag gors for
den tid som den anstallde anvander fér fortroendeuppdraget.

69 § Betalning av arvoden och ersattningar

De arvoden och erséattningar som namns i denna stadga betalas tva ganger per ar.

70 § Ersattning for tjansteinnehavare och arbetstagare

Motesarvode betalas om tjansteinnehavaren eller arbetstagaren, med stéd av ett férordnande
av den behdriga myndigheten, &r narvarande vid ett méte utom ordinarie arbetstid i minst en
halv timme eller vid ett mote som borjar minst tva timmar efter att hans ordinarie arbetstid tagit
slut.

Motesarvode betalas inte till tjiansteinnehavare eller arbetstagare for den tid som motet pagar
om denne far mertids-, 6vertids-, kvalls-, natt-, eller sondagsersattning eller separat 16n eller
arvode for en uppgift som utférs vid motet.
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71 § Narmare anvisningar

Vid behov kan samkommunstyrelsen ge narmare anvisningar om hur detta kapitel bor
tillampas.

72 § Meningsskiljaktigheter

Samkommunstyrelsen ar behdrig att [6sa eventuella meningsskiljaktigheter som storleken pa
arvodena och ersattningarna i detta kapitel om ledamoten har deltagit i forfarandet.
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